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Vorwort

Geschétzte Leserin, geschitzter Leser

In Biilach leben seit dem Oktober 17 000 Menschen! Zwei
Jahre zuvor waren es 16 000, erst 2006 lag die Anzahl

bei 15 000. Der Stadtrat wertet das Bevolkerungswachstum
positiv. Es bestitigt den attraktiven Standort Biilach. Doch
nicht die Menge als solche liegt im Fokus der Entwicklung,
sondern die Qualitidt und die Nachhaltigkeit. Damit fordert die
rasche Bevolkerungszunahme Politik und Verwaltung. Was
muss eine Stadt mit 17 000 Einwohnerinnen und Einwohnern
bieten?

Mit der korrekten Erfiillung der hoheitlichen Aufgaben ist es
nicht getan. Die Hélfte der in den letzten zwei Jahren zuge-
zogenen Personen ist zwischen 20 und 39 Jahren alt, {iber

15 Prozent sind Kinder bis neun Jahre. 2009 mussten deshalb
zusétzliche Angebote und Rdume geschaffen werden: Es wur-
den zwei neue Kindergartenabteilungen eréffnet. Mehr Schul-
raum gab es durch den Bau eines Pavillons beim Schulhaus
Schwerzgrueb. Gleichzeitig gilt es, die Angebote fiir die immer
grosser werdende Bevolkerungsgruppe der dlteren Menschen
bediirfnisgerecht auszubauen. In einem offenen Prozess wur-
de das Alterskonzept 2009 erarbeitet.

In Biilach ist in den vergangenen Jahren viel neuer Wohn-
raum entstanden. Warum ziehen Menschen nach Biilach, in
ein stadtisches Zentrum im Griinen? Biilach zeichnet sich
durch die breiten und vielfaltigen Angebote fiir Sport, Kultur,
Bildung, Gesundheit und Einkaufen sowie seine gute Ver-
kehrserschliessung aus. Der Stadtrat formulierte in den Legis-
laturzielen und im Massnahmenpaket Stadtentwicklung unter
anderem Ziele und Massnahmen zur Weiterentwicklung dieser
Angebote. So plant der Stadtrat die Realisierung des Sport-
und Erholungsparks Erachfeld. Der Park erfiillt dringende und
ausgewiesene Bediirfnisse des Sports und der Jugendarbeit.
Gleichzeitig erhélt die Bevolkerung mit dem Sport- und Erho-
lungspark weitere attraktive Naherholungsflachen. Der Ge-

meinderat hiess die erforderliche Teilrevision der Richt- und
Nutzungsplanung gut. Daraufhin startete der Stadtrat den
Projektwettbewerb. Eine ldngerfristige Starkung des Biilacher
Kulturangebots bringen Massnahmen aus dem Kulturkonzept.
2009 wurden drei der vier Kernmassnahmen umgesetzt.

Ein Entwicklungsgebiet fiir Wohnen und Arbeiten befindet
sich in Biilach Nord auf den Arealen der ehemaligen Glas-
hiitte (Vetropack AG) und der Biilachguss AG. Die Gebiete,
welche heute in einer Industriezone liegen, sollen in Zonen
fiir Mischnutzungen (Wohnen, Gewerbe, Dienstleistungen,
Hotel, Freizeit, Unterhaltung usw.) umgezont werden. Ein
neuer Stadtteil beginnt zu entstehen.

Gemeinderat, Stadtrat und Verwaltung blicken auf ein inten-
sives, wegweisendes Jahr zuriick. Machen Sie sich selbst ein
Bild; wir wiinschen Thnen eine anregende Lektiire.

Walter Bosshard
Stadtprasident

Christian Miihlethaler
Stadtschreiber

Stadt Bililach =



Das neu gewdhlte Prasidium des Gemeinderats
und die Ratssekretarin (v.l.n.r.):

Nadine Calislar-Bangerter, 2. Vizeprasidentin,
Andrea Spycher, 1. Vizeprasidentin,

Esther Caviola, Prasidentin,

und Denise Meyer, Ratssekretarin.

Gemeinderat

In der Stadt Biilach ist der Gemeinderat das gesetzgebende Organ. Achtmal

sind seine 28 vom Volk gewé&hlten Mitglieder im Jahr 2009 im reformierten Kirch-
gemeindehaus zu ihren Sitzungen zusammengetreten. Zu den Aufgaben des Ge-
meinderats gehdren neben der Gesetzgebung die Beschlussfassung iiber einmalige
und wiederkehrende Ausgaben sowie die Genehmigung des Voranschlags und

der Rechnung der Stadt. Ausserdem hat der Gemeinderat die Oberaufsicht tiber
die Verwaltung, er wihlt die Sozialbehérde, die Mitglieder des Wahlbiiros und
verschiedene Delegierte von Zweckverbdnden. Die Verhandlungen des Gemeinde-
rats sind 6ffentlich, die Sitzungstermine sind im Internet publiziert:
http://www.buelach.ch/politik/gemeinderat/.

Sitzverteilung Gemeinderat

ISP I FDP N CJEVP M Griine Partei  [CJAFB I CVP EMAndere [JParteilos

28 Mitglieder 28 Mitglieder 36 Mitglieder 36 Mitglieder
2007, 2008, 2009 2006 2002 1998

Biiro des Gemeinderats

Das Biiro des Gemeinderats vertritt den Gemeinderat nach aussen. Es ist zustindig
fiir die Planung der Ratsgeschifte und weist die eingehenden Geschifte den
zustindigen Fachkommissionen zu. Das Biiro besteht aus der Gemeinderatsprési-
dentin, der 1. Vizeprésidentin, der 2. Vizeprisidentin und den drei Stimmen-
zéhlern des Gemeinderats. Die Mitglieder des Biiros werden alle Jahre neu gewihlt.
Die Ratssekretédrin fithrt das Protokoll.



Prasidentin Esther Caviola (SP)

1. Vizeprisidentin Andrea Spycher (SVP)
2. Vizeprisidentin Nadine Calislar-Bangerter (Griine)
Stimmenzéhler Daniel Ammann (FDP)

Thomas Langhart (parteilos)
Edith Planta (EVP)

Esther Caviola, SP, Andrea Spycher, SVP, Nadine Calislar-Bangerter, Griine,
Gemeinderatsprasidentin 1. Vizeprasidentin 2. Vizeprasidentin

Rechnungspriifungskommission (RPK)

Die RPK priift alle Geschifte von finanzieller Tragweite, die der Stadtrat dem
Gemeinderat beantragt. Dabei stehen Rechtméssigkeit und finanzpolitische Fragen
im Zentrum, wobei Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit wichtige Punkte sind.

Die wichtigsten Geschéfte waren die Priifung der Rechnungen und Voranschldge
der Stadt Biilach, der Sekundarschule Biilach, der Heilpddagogischen Schule Bezirk
Biilach und des Friedhofzweckverbands Biilach. Ebenso wurden die Finanzpline
der Stadt Biilach und der Sekundarschule Biilach gepriift. Die Beurteilung des
Haushaltsgleichgewichts in den nichsten vier Jahren ist aufgrund des wirtschaft-
lichen Umfelds eine grosse Herausforderung, gerade auch wegen der geplanten
Investitionen.



Alfred Schmid, FDP
(Prasident)

Mike Bader, Griine

Peter Fehr, SP,
zuriickgetreten
am 10. Mdrz 2009

Daniel Ammann, FDP,
zum Gemeinderat
gewahlt per

1. September 2009

Bruno Basler, SVP

Walter Fehr, SP,
Wechsel von der Fach-
kommission Il in die
RPK am 6. April 2009

Neben der jahrlich wiederkehrenden Kontrolle der zwolf Nebenkassen hat sich
die RPK an elf Sitzungen mit drei Bauabrechnungen und folgenden, vom Stadtrat
beantragten Geschiften befasst:

Kredit Schulpavillon Schwerzgrueb

Kredit 1200-Jahr-Feier Stadt Biilach

Verordnung tiiber die schulische Tagesbetreuung (Primarschule)
¢ Revision kommunaler Richt- und Nutzungsplan

¢ Kredit Kinderbetreuungsplatze (Babygruppe)

¢ Verkauf stddtische Baulandparzelle Stidweg

¢ Kredit Volkshochschule Biilach

e Kredit Warmeverbund Allmendstrasse (Erweiterung)
* Erhohung jahrlicher Beitrag an Guss 81-80

¢ Stelle einer/eines Kulturbeauftragten (Kredit)

* Einfiihrung des Arztefons

Aufgrund der neuen Kantonsverfassung wurden der RPK zudem verschiedene Ver-
ordnungen und Revisionen von Statuten zur Stellungnahme vorgelegt.

Personelle Wechsel: Walter Fehr und Daniel Ammann ersetzten die aus dem
Gemeinderat zuriickgetretenen Peter Fehr und Willy Wiithrich.

Beat Guyer, SVP David Weingartner, SVP  Willy Wiithrich, FDP,
zuriickgetreten
per 31. August 2009



Fachkommissionen

Den vier Fachkommissionen werden durch das Biiro des Gemeinderats Vorlagen
und Globalbudgets aus ihrem Sachbereich zur Priifung und Antragstellung
zugewiesen. Die Kommissionen befassen sich, in Absprache mit der RPK, zudem
mit der Jahresrechnung und dem Voranschlag.

a) Fachkommission I
Zustindig fiir alle Produktegruppen der Geschéftsfelder Bau, Planung und Umwelt,
Bevolkerungsdienste, Liegenschaften, Sicherheit, Verkehr und Werke.

Nebst der Rechnung 2008, dem Jahresbericht 2008 sowie dem Voranschlag 2010
beriet die Fachkommission I folgende Geschéfte und sprach Empfehlungen dazu aus:

Nachtparkverordnung

Revision der kommunalen Richt- und Nutzungsplanung (u.a. Verkehrs- und
Erschliessungsplan, Bau- und Zonenordnung, Zonenplan Stadt Biilach, Sonder-
bauvorschriften, Parkplatzverordnung, Gestaltungsplan «Zentrum Grenzstrasse»)
Wirmeverbund Allmendstrasse - Erweiterung (3. Etappe)

Bauabrechnungen (Winterthurerstrasse, Allmendstrasse/A 51, Wasserbeschaffung
Zweckverband Grundwassergewinnung Stadtforen (GWS), Erweiterung mit
Filterbrunnen (Stadtforen 2)

Wirkungsorientierte Verwaltungsfiihrung (WoV): Berichtstruktur und Steue-
rungsmoglichkeiten

Fritz Miinger, SP Nadine Calislar- Thomas Langhart, Andrea Schmidhauser,

(Président) Bangerter, Griine parteilos FDP

Andrea Spycher, SVP



b) Fachkommission II

Zustandig fiir alle Produktegruppen der Geschéftsfelder Bildung, Familie und
Jugend sowie fiir die einzelnen Produktegruppen Kultur (Geschiftsfeld Kultur)
und Sportamt (Geschiftsfeld Sport).

Die Kommission priifte die Jahresrechnung 2008 und den Voranschlag 2010 in
den ihr zugewiesenen Produktegruppen. Folgende Geschéfte wurden zuhanden des
Gemeinderats gepriift und verabschiedet:

* Errichtung eines Schulpavillons in der Schulanlage Schwerzgrueb

¢ FEinsatz von Computern im Primarschulunterricht

Stelle eines/einer Kulturbeauftragten

¢ Leistungsvereinbarung mit dem Kultur- und Begegnungszentrum Guss 81-80

Die Kommission beschiftigte sich in Zusammenarbeit mit den jeweiligen Abtei-
lungsleitern und Stadtriten zudem mit

¢ Richtlinien der Sportsubventionen

¢ Vergiinstigungen fiir Biilacher bei Kursen der Volkshochschule

¢ Pausenplatzgestaltung des Schulhauses Lindenhof

¢ Planungsstand der 1200-Jahr-Feier

Stefan Schnegg, EVP Stephan Blattler, SVP, Roger Emch, SVP, Barbara Fischer, EVP Daniela Gehring, Manuela Meier, SVP
(Président) zuriickgetreten zum Gemeinderat ge- parteilos
am 31. Mai 2009 wahlt per 1. Juni 2009

Rosa Pfister, SP,
zuriickgetreten
am 31. Marz 2009



¢) Fachkommission III
Zustindig fiir alle Produktegruppen der Geschéftsfelder Alter, Gesundheit und
Soziales.

Neben der Priifung der Rechnung 2008 und des Voranschlags 2010 gab die Neu-
gliederung des WoV-Berichts Anlass zu Diskussionen in der Kommission. Ausgiebig
besprochen wurde auch die Schaffung einer zusétzlichen Babygruppe in der
Kinderbetreuung. Der Gemeinderat folgte zwar der mehrheitlichen Empfehlung

der Kommission, danach wurde jedoch das Behdrdenreferendum ergriffen und die
Stimmenden verwarfen die Vorlage im November. Mehr Erfolg war der Empfehlung
der Kommission bei der Vorlage iiber die Renovation des Alters- und Pflegeheims
Réssligasse beschieden: Der vom Gemeinderat unterstiitzte Vorschlag wurde im
Mairz an der Urne angenommen.

Weitere Geschifte betrafen den Beitritt der Stadt Biilach zum Arztefon und die
Revision der Statuten der beiden Zweckverbinde, in denen die Fachkommission III
durch zwei Mitglieder vertreten ist: Die Teilrevision der Statuten des Spitalzweck-
verbands wurde vom Gemeinderat im Dezember genehmigt. Die Umwandlung des
Krankenheimverbands des Ziircher Unterlands in eine Interkommunale Anstalt
wird dem Gemeinderat im Friithjahr 2010 vorgelegt.

Jakob Briner, EVP Frédéric Clerc, FDP Hansruedi Fitze, SVP Manuel Hiisser, SP,
(Prasident) zum Gemeinderat ge-
wahlt per 1. April 2009

Markus Wobmann, SVP



Milos Alincic, SVP
(Prasident)

d) Fachkommission IV

Zustandig fiir alle Produktegruppen der Geschéftsfelder Abfallbewirtschaftung,
Land- und Forstwirtschaft, Wirtschaft und Arbeit und Management Dienste sowie
fiir die einzelnen Produktegruppen Mérkte, Plakatwesen und Veranstaltungen
(Geschiftsfeld Kultur), Sportsekretariat und Leitung sowie Sportzentrum Hirslen
und Freibad (Geschiftsfeld Sport).

Die Kommission priifte fiir die Abnahme der Jahresrechnung 2008 und des Budgets
2010 die ihr zugeteilten Produktegruppen und brachte ihre Anliegen ein. So konnte
der Stadtrat bei der Entsorgung fiir Wohnen und Gewerbe aufgrund des ausge-
zeichneten Kassenstandes in der Spezialfinanzierung zu einer Senkung der Grund-
gebiihren bewogen werden. Sie liegt neu bei 30 Franken (bisher 94 Franken).

Weitere zugewiesene Geschifte waren:

* Gebiihrenfestsetzung durch das Parlament
(Die Stimmberechtigten lehnten diese Volksinitiative mit 2465 Nein zu 1069 Ja
ab und folgten damit dem Parlament und der Fachkommission IV.)

¢ Geschéftsbericht

¢ Marktreglement
(Das Marktreglement wurde den heutigen Bedirfnissen angepasst und im Rat
genehmigt.)

Denis Faoro, SP, Edith Planta, EVP Jiirg Rothenberger, FDP  Johanna Wirth Calvo,
zum Gemeinderat Griine
gewahlt

per 11. Mérz 2009



Pendenter Vorstoss

Motion Andrea Schmidhauser und Milos Alincic betreffend Kulturkonzept,
Teil finanzielle Leistungen

Pendente Geschafte per 31. Dezember 2009

* Einfiihrung des Arztefons in den Notfallkreisen Biilach und Umgebung und
Embrachertal

¢ Umwandlung des Krankenheimverbands Ziircher Unterland in eine Interkom-
munale Anstalt

* ARA Furt, Neubau Regenbecken ARA, Kreditbewilligung und Auftragsvergabe
fiir Submission und Bauleitung

¢ Sanierung Lehrschwimmbad Schulanlage Schwerzgrueb - Kredit
von 1 801 500 Franken

Behandelte Vorstdsse und Initiativen

g g, v

€ g 2

g = 5| £g
Anfrage 2 (1) 0(3) 2(2) 0(2)
Interpellation 0(1) 3(0) 3(1) 0(0)
Postulat 0(3) 1(0) 1(3) 0(0)
Motion 4(3) 0(2) 3(1) 1(4)
Initiative 1(0) 0(2) 1(1) 0(1)
Auftrag - -0 - -(0)
Total 7(9) 4(7)|  10(9) 1(7)

(Vorjahr in Klammern)
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Stadtrat

Stadtrat v.l.n.r.:
Hanspeter Lienhart (SP), Walter Baur (SVP), Hanni Guyer (SVP), Walter Bosshard (Stadtprasident,
parteilos), Max Nievergelt (SVP), Mark Eberli (EVP), Jiirg Hintermeister (FDP).



Fiir die Amtsdauer 2006-2010 ist die Verantwortung fiir die Geschiftsfelder wie

folgt verteilt:

Abfallbewirtschaftung Hanni Guyer
Alter Mark Eberli

Bau, Planung und Umwelt Hanspeter Lienhart
Bevolkerungsdienste Jiirg Hintermeister
Bildung Max Nievergelt
Familie und Jugend Dr. Walter Baur
Finanzen Dr. Walter Baur
Gesundheit Mark Eberli

Kultur Walter Bosshard
Land- und Forstwirtschaft Hanni Guyer
Liegenschaften Walter Bosshard
Sicherheit Jiirg Hintermeister
Soziales Mark Eberli

Sport Jiirg Hintermeister
Verkehr Hanspeter Lienhart
Werke (Wasser, Abwasser) Hanni Guyer
Wirtschaft und Arbeit Walter Bosshard

Der Stadtprisident ist zudem fiir die Geschéftsfelder {ibergreifenden Aufgaben
Behorden und Verwaltung, Kommunikation, Informatik, Controlling und Stadtent-
wicklung zustindig.

Als Vizeprésidenten wirken Hanspeter Lienhart und Max Nievergelt.

11
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Legislaturprogramm 2006-2010

Der Stadtrat hat seine Ziele fiir die Amtsperiode 2006-2010 festgehalten und daraus
die folgenden Top-Ten-Ziele formuliert:

Ziel

1.

oW

0 LN,

Der Prozess der Stadtentwicklung verlduft koordiniert, die Zentrumsfunktion ist
verstarkt.

. Anreizsysteme fiir einen sparsamen Umgang mit unseren natiirlichen

Ressourcen zeigen Wirkung.

Die Werterhaltung der Infrastruktur ist gesichert.

Die Wirtschaftsforderung schafft attraktive Bedingungen fiir Arbeitgebende und
Arbeitnehmende.

Die Alterspolitik ist vernetzt.

Bildung, Kultur, Integration und Jugend sind Bestandteil der Stadtentwicklung.
Die Finanzen sind im Gleichgewicht.

Die Freiwilligenarbeit ist institutionalisiert.

Der Baubeginn eines attraktiven Parks fiir Freizeit, Sport und Naherholung im
Erachfeld ist erfolgt.

. Biilach engagiert sich fiir die Weiterentwicklung des éffentlichen Verkehrs und

die Begrenzung der Flughafen-Immissionen.

Der Geschiftsbericht gibt mit den Berichten zu den Geschéftsfeldern einen um-
fassenden Einblick in die bisher umgesetzten Massnahmen.



— = personelle Fiihrung
--- = politischeFiihrung

1
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Viele Fragen lassen sich nicht innerhalb eines Geschiftsfelds beantworten. Die
iibergeordneten Themen sind:

Stadtentwicklung

Im Marz 2008 legte der Stadtrat die Ziele der kiinftigen Stadtentwicklung fest. Sie
geben vor, in welche Richtung sich Biilach entwickeln soll und worauf der Stadtrat
sein Engagement richten will.

Massnahmen

Basierend auf der Vision und den Zielen hat der Stadtrat ein umfassendes Mass-
nahmenpaket verabschiedet. Eine Auswahl wichtiger Massnahmen und der Grad
ihrer Umsetzung sind nachstehend aufgefiihrt:

Bereich Massnahme Umsetzung

Standort Signalisationskonzept fiir ~in Bearbeitung
Einwohner und Besucher

Skulpturenweg eréffnet
Feier des 1200-Jahr- Startschuss fir die Feierlichkeiten im Jahr 2011 erfolgt
Jubildums der ersten

urkundlichen Erwdhnung

Kommunikationskonzept Grundlagen geschaffen

«Bulacher Triangely, Preisvergabe 2009

Nachhaltigkeitspreis fur Vergabe des Biilacher Triangels fir

Biilacher Unternehmen das Jahr 2010 ausgeschrieben
Raumplanung Eine Kommission fiir Stadt-  erfolgt

gestaltung ist gebildet.



Bereich

Raumplanung

Wirtschaft

Massnahme

Bei der Revision der kanto-
nalen und regionalen Richt-
pléne darauf achten, dass
bezeichnete Erholungs-
raume speziell geschiitzt
werden.

Im Zusammenhang mit
dem SIL-Verfahren (SIL =
Sachplan Infrastruktur
Luftfahrt) und der Revision
des kantonalen Siedlungs-
plans Gesprache mit kanto-
nalen Stellen fiihren, um
Siedlungsgebiet im Osten
und Norden Bulachs er-
schliessen zu kénnen. Bau-
liche Verdichtung und Urba-
nisierung zur Starkung des
Zentrums und der Zentrums-
funktion von Bilach.

Gesamtverkehrskonzept

Steuersenkung von
mindestens zwei Prozent
durchsetzen

Konzept fiir den Aufbau
einer Kontaktgruppe
(Netzwerk)

Begriissungsanlass fir neue
Unternehmen in Blach

Umsetzung

wird seit 2008 bearbeitet

Im Westen Biilachs werden die Ldrm-Grenzwerte als
Folge des Flugverkehrs bei allen drei noch in der Eva-
luation stehenden Betriebsvarianten Gberschritten
sein. Biilach ersuchte die kant. Baudirektion friihzeitig
um Kompensation méglicher negativer raumplane-
rischer Auswirkungen. Das Biilacher Siedlungsgebiet
sollte im Osten, ausserhalb fluglarmbetroffener
Bereiche, erweitert werden. Der Antrag findet im Revi-
sionsentwurf zum kantonalen Richtplan jedoch keine
Berticksichtigung. Der Kanton ist generell nicht mehr
gewillt, Siedlungsgebiete auszuweiten. Die urspriing-
lich ins Auge gefasste Massnahme ist somit nicht um-
setzbar.

Submissionsverfahren fiir Gesamtverkehrskonzept
erfolgt

erfolgt

erfolgt

erfolgt

15
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Sport- und Erholungspark Erachfeld

Das Erachfeld ist ein grosses Geldnde bei der Autobahnausfahrt Biilach Siid, auf
welchem der Stadtrat einen Sport- und Erholungspark plant. Dieser erfiillt ausge-
wiesene und dringende Bediirfnisse des Sports und der Jugendarbeit. Heute lassen
sich in Biilach zahlreiche Outdoor- und Indoor-Sportarten nicht im gewiinschten
Mass betreiben. Insbesondere fiir den Fussballclub Biilach ist die Situation auf der
Anlage Gringglen sowohl baulich wie vor allem auch von der Kapazitit her unzu-
reichend. Gleichzeitig steht der geplante Sport- und Erholungspark im Einklang mit
den Anliegen einer nachhaltigen Stadtentwicklung. Die Bevolkerung erhdlt damit
weitere attraktive Naherholungsflachen.

Der Gemeinderat unterstiitzt das Gesamtprojekt und hiess am 6. April 2009 die
erforderliche Teilrevision der Richt- und Nutzungsplanung gut. Im Sommer 2009
lancierte der Stadtrat den Projektwettbewerb Erachfeld, der Ende Februar 2010
abgeschlossen wird. Die Ergebnisse dienen unter anderem als Grundlage fiir den
offentlichen Gestaltungsplan. Die Vorbereitungen zum Sport- und Erholungs-
park sind mit der Schaffung der planungsrechtlichen Voraussetzungen bereits weit
gediehen.

Parallel zur Planung und zum laufenden Projektwettbewerb erstellte eine zweite
Arbeitsgruppe unter konstruktivem Mitwirken der vier Kreisgemeinden Bachen-
biilach, Hochfelden, H6ri und Winkel genaue Bedarfsanalysen und mégliche Finan-
zierungsmodelle. Ende 2009 wurde das Grundlagendossier den Exekutiven der fiinf
beteiligten Gemeinden vorgelegt.

Im Herbst 2009 ist von privater Seite gegen die nétigen Umzonungen im Erachfeld
ein Rekurs erhoben worden, dem aufschiebende Wirkung zukommt. Die Baurekurs-
kommission des Kantons Ziirich beurteilt diesen Fall nun in erster Instanz. Solange
sie und allenfalls weitere libergeordnete Instanzen in dieser Sache nicht rechtskraf-
tig entschieden haben, bleibt die Umsetzung blockiert.



Nachhaltigkeit

Die nachhaltige Entwicklung ist nicht nur ein zentrales, strategisches Thema des
Stadtrats, sondern sie ist fiir Gemeinden auch eine gesetzliche Verpflichtung.

Eine Entwicklung ist dann nachhaltig, wenn sie die Interessen von Okologie, Oko-
nomie und Sozialem dauerhaft in Einklang bringt. Die Stadt Biilach engagiert
sich in allen drei Bereichen.

Einfithrung eines Nachhaltigkeits-Management-Systems

Im Jahr 2008 sprach sich der Stadtrat fiir die Erarbeitung eines Nachhaltigkeits-
Management-Systems (NMS) aus. 2009 fiihrte ein externer Berater eine Relevanz-
analyse durch und formulierte mégliche Ziele. Diese Ergebnisse revidierten der
Stadtrat und die Geschéftsleitung an einem gemeinsamen Workshop. Ebenso
stimmte der Stadtrat zu, das Projekt zur Einfiihrung eines NMS weiterzufiihren.
Das Bundesamt fiir Raumentwicklung (ARE) unterstiitzt das Projekt mit

17 000 Franken.

Auszeichnung mit dem Forderpreis «Eiche 2200»

Die Stadt Biilach erhielt vom Verein proQuercus den Férderpreis «Eiche 2200»
verliehen. Der Preis ist mit 30 000 Franken dotiert und dient der Férderung eichen-
reicher Wélder. proQuercus wiirdigte in einer Mitteilung die Leistungen des Forst-
betriebs Biilach: «Die Stadt hat in den letzten 60 Jahren beharrlich am Wiederauf-
bau des Eichenwaldes gearbeitet. Es ist ihr gelungen, das grosste Eichenvorkommen
im Kanton Ziirich aufzubauen.»

AQUArtett - Damit das wichtigste Lebensmittel sauber bleibt

Im Sommer lancierte die Klaranlage Furt die Informationskampagne AQUArtett.
«Damit das wichtigste Lebensmittel sauber bleibt...» ist das Anliegen der langer-
fristig angelegten Kampagne. Die Toilette wird zu oft zur Abfallentsorgung benutzt.
Dies fiihrt zu verstopften Leitungen, Uberflutungen und Mehrkosten bei der
Reinigung des Abwassers. Mit unkonventionellen Mitteln wird die Bevdlkerung

fiir die Problematik sensibilisiert und zu umweltfreundlichem Handeln angeregt
(vgl. auch www.aquartett.ch).

17



18

Biilacher Tag der Freiwilligen

Die Stadt Biilach lud im August erstmals zum eigenen Tag der Freiwilligen ein.
Mit einem Umtrunk bedankte sie sich bei allen. Von den rund 100 Gésten haben
56 an einer von der Stadt organisierten Umfrage teilgenommen. Ein Ergebnis ist
besonders eindriicklich: Die 56 Personen leisten zusammen rund 12 000 Stunden
Freiwilligenarbeit pro Jahr.

Der internationale Tag der Freiwilligen findet jeweils am 5. Dezember statt. Der
Stadtrat entschied nun, einen eigenen Biilacher Tag der Freiwilligen zu schaffen
und diesen 100 Tage vor dem internationalen Gedenktag durchzufiihren. Dies
aufgrund der terminlich reich befrachteten Vorweihnachtszeit und der kiihlen Tem-
peraturen, die wenig einladend sind fiir einen Anlass im Freien.

Pfarrer Jiirg Spielmann zur Freiwilligenarbeit:
«Etwas aus freiem Willen, ohne monetires Entgelt
und nur in moralischer Verpflichtung zu machen.»

Positive Rechnungsabschliisse

Im Berichtsjahr konnten die Investitionen mit einem Selbstfinanzierungsgrad

von 223 Prozent vollumfinglich tiber den Cashflow (23,7 Millionen Franken), also
mit eigenen Mitteln, finanziert werden. Dies war bereits in den letzten vier Jahren
der Fall: Der Selbstfinanzierungsgrad betrdgt im Durchschnitt der letzten vier Jahre



(2006-2009) 154 Prozent. Zudem schlossen die Rechnungen 2006 bis 2009 alle
mit einem positiven Ergebnis ab. Eine Folge davon ist die Umwandlung der Netto-
schuld (1.1.2006: 17,4 Millionen Franken) in ein Nettovermégen (31.12.2009:

5,4 Millionen Franken).

Werterhaltung der Infrastruktur

In der rollenden Finanzplanung werden laufend die Mittel zur Sicherung der Infra-
struktur bereitgestellt. Investitionsschwerpunkte bildeten im Jahr 2009 die dritte
Etappe der Begegnungszone, die Erweiterung des Warmeverbunds Allmendstrasse,
Sanierungsarbeiten der Abwasserleitungen nach Massgabe des Generellen Ent-
wisserungplans (GEP 2002), der Ersatz der Abwasser- und Wasserleitung in der
Dachslenberg- und der Berglistrasse.

Regionale Vernetzung

Mit den vier Kreisgemeinden Bachenbiilach, Hochfelden, Hoéri und Winkel findet
eine rege Zusammenarbeit statt. An Treffen tauschte man sich tiber Entwicklungen
aus und diskutierte gemeinsame Schritte. Die Kreisgemeinden engagierten sich
2009 unter anderem gemeinsam fiir den Sport- und Erholungspark Erachfeld und
fiir die Informationskampagne AQUATrtett der Kldranlage Furt. Zudem sind die
Gemeinden gemeinsam in der Planungsgruppe Ziircher Unterland (PZU), im Forum
Lagern-Nord und in der IG-Nord aktiv.

Stadtrat Hanspeter Lienhart ist Prasident der IG-Nord. Diese trat Ende 2009 als eine
der Beschwerdefiihrerinnen in einem Verfahren in Flughafenfragen am Bundesver-
waltungsgericht auf. Das Gericht bestitigte die Position der IG-Nord: Es sprach sich
gegen eine reine Nordkanalisierung des Flugverkehrs aus und erklarte auch Stid-
und Ostanfliige als rechtlich zul&ssig.

Schliesslich trifft sich der Stadtrat jahrlich zu einer Aussprache mit den Mitgliedern
des Kantonsrats, welche in Biilach oder in den umliegenden Gemeinden wohnhaft sind.
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Zentrales Verwaltungsgebaude

Im Mai 2008 wies der Gemeinderat den Kredit fiir die Zentralisierung der Stadtver-
waltung in der Uberbauung «Seematt» an den Stadtrat zuriick. Gleichzeitig beauf-
tragte er den Stadtrat, «einen neuen Vorschlag fiir eine stadteigene Losung auszuar-
beiten». Der Stadtrat machte sich unverziiglich an die Arbeit. Eine Beurteilung
zeigte, dass die Standorte méglich sind: Bahnhofring, Schwimmbadstrasse und
Hans-Haller-Gasse. Den Standort Hans-Haller-Gasse beurteilte der Stadtrat am
positivsten. Mit einem Verwaltungsgebdude an diesem Standort wird das Stadtbild
am Rand der Altstadt aufgewertet. Zudem kénnen dadurch wertvolle Landreserven
ausserhalb der Altstadt fiir kiinftige Projekte genutzt werden.

Im Jahr 2010 wird ein Projektwettbewerb durchgefiihrt. Anschliessend wird der Ge-
meinderat und, falls gefordert, das Volk {iber den Baukredit befinden.

Einbiirgerungen

Im Berichtsjahr nahm der Stadtrat 68 Personen ins Biirgerrecht auf. Im Vergleich
zum Vorjahr reduzierte sich die Anzahl um zirka die Hilfte. Die Gesuche von zwei
Personen wurden abgelehnt, zwei Gesuche sistiert.

Die im Jahr 2008 eingefiihrten Tests zur Standortbestimmung in Deutsch und
Staatskunde fiir Bewerbende ohne Rechtsanspruch bewdhren sich gut. Sie tragen
zu einer einheitlichen und gerechten Beurteilung der Kenntnisse bei. Die Akzeptanz
der Tests zeigt sich auch in der sinkenden Anzahl Rekurse gegen ablehnende
Einbiirgerungsentscheide. Die Rekurse sind von vier im Jahr 2008 auf einen im
Jahr 2009 gesunken.

Wahlen und Abstimmungen

Im Berichtsjahr fanden fiinf Urnengénge statt. An vier davon konnte mit E-Voting
abgestimmt werden. Die Moglichkeit der Stimmabgabe via Internet ist gut etabliert.
Am 29. November gaben 1278 Stimmberechtigte per E-Voting ihre Stimme ab,

was einem Anteil von 23,11 Prozent aller eingegangenen Stimmen entspricht. Seit
der Pilotabstimmung im Jahr 2005 war dies der héchste E-Voting-Wert.



Stimmbeteiligung E-Voting
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Die fiir 2009 vorgesehene Einfithrung von E-Voting fiir alle in E-Voting-Gemeinden
gemeldeten Auslandschweizerinnen und Auslandschweizer musste das Statistische
Amt des Kantons Ziirich auf Herbst 2010 verschieben.

Neben 15 kantonalen, kirchlichen oder eidgendssischen Vorlagen hatten die Biilacher
Stimmberechtigten auch tber fiinf kommunale Angelegenheiten zu befinden:

Wabhl des Friedensrichters

Kredit fiir die Sanierung und Erneuerung des Alters- und Pflegeheims
Rossligasse (angenommen)

Anpassung der Entschiadigung der Stadtrite (fakultatives Referendum,
abgelehnt)

Volksinitiative «Gebiihrenfestsetzung durch das Parlament» (abgelehnt)
Schaffung einer zusitzlichen Babygruppe (fakultatives Referendum, abgelehnt).
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1 Abfallbewirtschaftung

Entsorgung

Der Saldo des Kontos Spezialfinanzierungen stieg kontinuierlich. Die Griinde dafiir
sind bessere Vertrige mit den abnehmenden Unternehmen, optimierte Abldufe so-
wie ausserordentliche Einnahmen. Der Stadtrat reduzierte deshalb die Grundgebiihr
deutlich, ab 1. Januar 2010 betrigt sie 30 Franken (bisher 94 Franken).

Umweltfest

Anlésslich des Umwelttags lancierte die Abteilung Land- und Forstwirtschaft eine
Container-Verkaufsaktion. Sie war ein grosser Erfolg und die Bevélkerung dusserte
sich lobend. Es wurde alles angeboten: griine oder graue Kunststoffbehilter,
Metallcontainer, von 120 bis 800 Liter. Am Umwelttag wurden insgesamt iiber 200
Container mit 50 Prozent Rabatt verkauft. Der Verkauf erfolgte zusammen mit der
Landi Biilach, die Zusammenarbeit klappte ausgezeichnet.

Die Kompogas AG lancierte am Umweltfest die neue Compo-Box. Der gelochte
Behilter vermindert in Kombination mit atmungsaktiven Kompostbeuteln den
unangenehmen Geruch. Zudem demonstrierte die Firma Frei vor Ort die umwelt-
schonende Reinigung von Containern.

Das Umweltfest findet traditionell gemeinsam
mit dem Handfest, dem Biilacher Kunst-
Handwerker-Markt, statt. Ein Markt zum
Schauen, Staunen und Erleben.



Information iiber die neue Compo-Box.

Entsorgungsaufwand / Anfallender Abfall

Entsorgungsaufwand in Franken Altstoff 2009 2008
2009 total 1,405 Millionen Franken in Tonnen in Tonnen
71 1 [l Kerton 427 3269

2 [ Papier 1231 99

3 [ Griingut 1869 587

4 [ Glas 571 1758

5 [] Altmetall/Alu/Weissblech 17 143

6 [l Haus- u. Gewerbekehricht 3361 445

Total 7576 7300
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2 Alter

Alters- und Pflegeheim Rdssligasse

Am 29. Mérz 2009 befiirworteten die Stimmberechtigten den Kredit fiir die Erneue-
rung des Alters- und Pflegeheims Rossligasse. Das Vorhaben bestimmte fiir den
Rest des Jahres den Alltag der Heimleitung und teilweise auch jenen der Teams.
Alle waren sehr gefordert mit der Entwicklung des Projekts und mit der Uber-
priifung der Pline und Vorgaben auf ihre Alltagstauglichkeit. Parallel dazu beschif-
tigte sich das Leitungsteam auch mit der Planung der Wohngruppe in der «Gring-
glen» und mit einer guten Ausriistung der Alterswohnungen. Der fiir die Renova-
tion nétige Umzug der Bewohnenden in die Gringglen riickte zusehends ndher und
setzte eine ganz eigene Dynamik in Gang, die schliesslich in eine generalstabs-
massige Planung miindete. Alle Mitarbeitenden waren eingespannt und gefordert.

Die Bewohnerinnen und Bewohner waren nur teilweise iiberzeugt, dass die alte
«Rossligasse» wirklich und dringend eine grundlegende Renovation nétig hatte.
Nur wenn wieder einmal die Heizung ausfiel und sich das erwartete Warmwasser
als eisiger Wasserguss erwies wurde klar, dass nicht mehr alles so tipptopp ist.
Viele fiirchteten sich vor der Anstrengung des Umzugs, davor die Koffer wieder
packen und nochmals umziehen zu miissen. Die Ungewissheit war auf allen
Seiten gross, auch die Mitarbeitenden wussten nicht genau, wie sich das Leben
in der «Gringglen» abspielen wiirde. Trotzdem versuchten sie, Sicherheit und
Zuversicht zu vermitteln.

In dieser unruhigen Zeit durfte das Alters- und Pflegeheim auf die grosse Unter-
stiitzung von vielen Angehdrigen, Freunden und freiwilligen Helferinnen und
Helfern zdhlen. Sie verbrachten auch im Jahr 2009 unzihlige Stunden mit den
Bewohnerinnen und Bewohnern und erméglichten ihnen Spaziergéinge, Spiele
und Unterhaltung. Auch Ausfliige in die ndhere und weitere Umgebung, singen,
tanzen, basteln oder fein essen gehdrten zur gebotenen Abwechslung.

Eine Fachfrau Gesundheit, eine Fachfrau Hauswirtschaft und ein Fachmann Haus-
wirtschaft haben die Lehrabschlusspriifung mit Erfolg bestanden. Neu haben drei

junge Erwachsene ihre Ausbildung begonnen (eine Lernende Fachfrau Gesundheit,
zwei Lernende Pflegeassistentin). Die «Rossligasse» schloss mit der Stiftung Chance
einen Lernverbund. So kommt zweimal im Jahr eine Lernende Fachfrau Hauswirt-
schaft fiir einen Ausbildungsblock von sechs Monaten ins Alters- und Pflegeheim.



Pflegewohngruppe Erachfeld

2009 war ein vielféltiges und abwechslungsreiches Jahr, voller guter Erfahrungen
und wertvoller Gelegenheiten zusammen mit den Bewohnerinnen und Bewohnern
den Jahresreigen zu geniessen.

Die Bewohnenden waren unterschiedlich mobil und so fielen die Spaziergdnge und
die Ausfliige ldnger oder kiirzer aus, je nach Wunsch und Befindlichkeit der alten
Menschen. Auch die Aktivititen in der Wohngruppe waren sehr vielseitig. Der Auf-
tritt von Musizierenden, von Kindergruppen, vorlesen, spielen oder Ausfahrten
brachten Abwechslung in den Alltag. Dank der Praktikantin und der Auszubilden-
den konnten die Bewohnenden am Biilacher Leben teilnehmen, die Aktivititen in
der «Rossligasse» besuchen oder einfach nur ein Bier oder ein Glace in der Nihe ge-
niessen.

Die Pflegewohngruppe hatte viel Besuch von Angehérigen, Freunden und Be-
kannten. Nachmittags sass oft eine grosse Runde um den Tisch in der Stube, trank
zusammen Kaffee und verspeiste die mitgebrachten Kuchen. Bewohnerinnen und
Bewohner wie auch die Mitarbeitenden sind dankbar fiir diese Besuche. Sie bringen
das Leben von draussen in die eher abgeschirmte Wohngruppenwelt. Da alle teil-
haben kénnen, spielt es auch keine Rolle wenn Bewohner/-innen nicht mehr viele
Angehorige haben. Niemand ist ausgeschlossen und so bekommt die Gruppe einen
guten Zusammenhalt.

Leider gab es im Jahr 2009 viele personelle Engpésse. Das Positive daran waren die
frischen Ideen und neue Aktivitidten, welche die Aushilfen mitbrachten.

Fiir das Team war 2009 ein gutes Jahr, in dem viele neue Dinge ausprobiert und
gemeinsam andere Wohngruppenmodelle angeschaut werden konnten. Diese neuen
Inputs gilt es nun zu verarbeiten und herauszufinden, was fiir die Entwicklung der
Wohngruppe niitzlich sein kénnte.

Viel Freude bereiten Ausfliige ins Stadtli.

Stimmungsvolle und fréhliche Weihnachtsfeier
in der Pflegewohngruppe Erachfeld.
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Altersstruktur Stichtag 31.12.2009

Alters- und Pflegeheim Rossligasse
und Pflegewohngruppen

Statistik 2009
Total Einwohner
[ tiber 99 Jahre 1

[ bis 99 Jahre 19
[ bis 90 Jahre 30
M vis 80 Jahre 9
Total Bewohnerinnen und Bewohner 59

(inkl. ein Feriengast Alters- und
Pflegeheim Rossligasse)

2009

Pflegewohngruppe Ziirichstrasse

Das Jahr 2009 war interessant, aber auch sehr anspruchsvoll fiir das Team der
Wohngruppe. Die neu eingetretenen Bewohnerinnen und Bewohner forderten das
Team auf vielfiltige Art und Weise. Die Pflegenden hatten sich in den letzten
Jahren vorwiegend im Umgang mit demenziellen Erkrankungen geiibt und waren
darin Profis geworden. Plétzlich standen aber andere Herausforderungen und
zum Teil sehr komplexe Pflegesituationen im Vordergrund. Das Team musste sich
neu ausrichten. Zudem kam dieses Jahr auch ein Mann in die langjihrige Frauen-
runde. Dies brachte eine neue Dynamik in die Wohngruppe und ins Team und
machte neue Regeln im Zusammenleben erforderlich.

Die interne Weiterbildung gab neue Inputs und es wurden neue Aktivititen wie
Kochen von einfachen Mahlzeiten oder Backen eingefiihrt. Ausserdem war das
Team sehr darauf bedacht, die erarbeiteten Pflegeziele im Auge zu behalten und
umzusetzen. Einige Bewohnende nahmen an den Ausfliigen des Alters- und
Pflegeheims Rossligasse teil, was viel Freude bereitete. Ein Highlight war auch
dieses Jahr der Grillabend mit den Bewohnenden, den Angehorigen und der Heim-
leitung. Als «Weihnachtsgeschenk» bekam die Wohngruppe eine neu méoblierte
Stube. Sie ermdglicht es, auch beim Essen in kleineren Gruppen zusammenzusitzen.

Die Wohngruppe beteiligt sich an der Ausbildung der Lernenden Fachfrau Gesund-
heit (im Verbund mit der Rossligasse). Die Lernenden sind jeweils fiir sechs Monate
in den Wohngruppen. Zusitzlich absolvierte eine Mitarbeiterin die Weiterbildung
zur Pflegefachfrau DN 1. Die Gruppenleiterin beendete zudem erfolgreich den Nach-
diplom-Kurs «Management im Gesundheitswesen». Das Team ist stolz auf die gute
Atmosphire in der Wohngruppe und auf die gute Zusammenarbeit und den
Zusammenhalt.



Kommission fiir das Alter (KofA)

Der Stadtrat verabschiedete am 25. Februar 2009 das Alterskonzept 2009 und setzte
als eine der ersten Massnahmen wieder eine Kommission fiir das Alter (KofA) ein.
Die KofA wirkt seither als beratendes Organ und erarbeitet Grundlagen rund um das
Thema Alter, auf deren Basis der Stadt- und Gemeinderat seine Entscheidungen
fallen.

Am 8. Juli 2009 beschloss der Stadtrat auf Empfehlung der KofA die drei

dringendsten Aufgaben des Alterskonzepts 2009 voranzutreiben:

1. Die Schaffung einer Anlaufstelle fiir Altersfragen.

2. Die Schaffung neuer Pflegeplédtze und echter Alterswohnungen.

3. Die Koordination und die Synergien zwischen den Altersinstitutionen der Region
Biilach zu férdern.

Die KofA hat die Grundlagen fiir die Anlaufstelle erarbeitet und wird ihre Empfeh-
lung im ersten Quartal 2010 dem Stadtrat unterbreiten.

Bei den Pflegeplétzen gab der Stadtrat auf Empfehlung der KofA je eine Machbar-
keitsstudie fiir die méglichen Projekte «Grampen II» und «Gstiickt» an der Bergli-
strasse in Auftrag. Auf diesen Grundlagen sollen dann im Jahr 2010 Studienauftrige
oder Wettbewerbe lanciert werden konnen.

Die Arbeitsgruppe Zukunft Alter, die aus Vertretenden der Gemeinden Bachen-
biilach, Biilach, Glattfelden, Hochfelden und Winkel besteht, hat sich mit der még-
lichen Zusammenarbeit aller Alters- und Spitexorganisationen beschéftigt. 2010
sollen mit Unterstiitzung von Fachleuten Grundlagen fiir wichtige Entscheide be-
ziiglich Nutzen von Synergien, Kooperationen und allenfalls méglichen gemein-
samen Tragerschaften erarbeitet werden.
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3 Bau, Planung und Umwelt

Hochbau / Baupolizei

Im Berichtsjahr sind 114 Baubewilligungen erteilt worden, 27 weniger als im Vor-
jahr. Zur Hauptsache handelte es sich um An- und Umbauten, Renovationen,
warmetechnische Sanierungen sowie Kleinbauten. Die allgemeine Wirtschaftslage,
aber auch die noch nicht rechtskriftige revidierte Bau- und Zonenordnung (Pla-
nungszone Biilach Siid) und die in die Wege geleitete nutzungsplanerische Umge-
staltung in Biilach Nord wirkten sich in einer tieferen Zahl bewilligter Neubauten
aus. Baurechtlich beurteilt wurden zwei Einfamilienhéduser (Vorjahr 6) und sieben
Mehrfamilien- bzw. Wohn- und Geschiftshduser (Vorjahr 18). 2009 sind 71 neue
Wohnungen fertig gestellt worden (Vorjahr 310). Der Wohnungsbestand erhohte
sich auf 8195 Einheiten. Der Leerwohnungshestand per 1. Juni 2009 (Stichtag) blieb
mit 145 Einheiten im Vergleich zu 2008 praktisch unverindert. Lediglich deren
vierzehn befanden sich in Neubauten (Wohnungen weniger als zwei Jahre alt).

Wohnungsbestand Leerwohnungsbestand Stichtag 1. Juni 2009
8400 300
8000 250
7600 200
7200 150
6800 100
6400 50

2005 2006 2007 2008 2009 2005 2006 2007 2008 2009



Neubaugebiete in Biilach Siid.
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Tiefbau

Sanierung von Abwasserleitungen und Aufbau des Trennsystems im Rahmen
des Generellen Entwisserungsplans (GEP 2002)

Der Stadtrat bewilligte 2004 fiir die Sanierungen gemiss GEP 2002 einen Gesamt-
kredit von 7,316 Millionen Franken. Die Ausgaben verteilten sich auf die Jahre
2004 bis 2009. Wihrend des Berichtsjahrs ist in einem Abschnitt der Dachslenberg-
und der Berglistrasse die Abwasserleitung zusammen mit der Wasserleitung ersetzt
worden. In den Gebieten Furtrain und Hinter Volleberen sind neue Abwasserleitun-
gen vorgesehen. Sie werden den Stadtteil Biilach Nord direkt mit der ARA Furt
verbinden. Die Strecke verlduft weitgehend im Wald, weshalb die Arbeiten unter
Beizug einer Spezialtiefbaufirma unterirdisch ausgefiihrt werden. Der Abschluss
des Bauwerks ist fiir 2010 vorgesehen.

Quartierplanverfahren

Die Baudirektion Kanton Ziirich genehmigte im Februar das vom Stadtrat 2008
eingeleitete Quartierplanverfahren «In Hofen / Im Steinhof / Blumenwegy». Die
Planung wurde an die Gossweiler Ingenieure AG (Diibendorf) vergeben. Mitte 2009
fand eine Orientierung der Grundeigentiimer statt.

Gegen die Festsetzung des Quartierplans «Winterthurerstrasse» durch den Stadtrat
waren Rechtsmittel ergriffen worden. Das Verwaltungsgericht wies die Beschwerden
im Herbst in zweiter Instanz ab.

ARA Furt

Zur Verbesserung der Wasserqualitit in der Glatt bei starken Regenféllen ist auf
dem Areal der ARA Furt der Bau eines 2500 Kubikmeter grossen Regenbeckens
vorgesehen. Die Gemeinden Biilach, Bachenbiilach und Winkel teilen sich die
Kosten. Die Realisierung ist ab Sommer 2010 vorgesehen.

Begegnungszone Altstadt

Die dritte Etappe der Begegnungszone Altstadt konnte im Herbst ausgefiihrt wer-
den. Sie umfasst Abschnitte der Graben- und der Rossligasse. Der hierfiir erforder-
liche Nachtragskredit des Gemeinderats war durch eine Stimmrechtsheschwerde
angefochten worden, was die Realisierung dieser Bauetappe verzogerte.



Neubau Ifangstrasse

Der Gemeinderat beschloss am 6. April 2009 neben der Teilrevision der kommunalen
Bau- und Zonenordnung auch die Anpassung des Verkehrsplans. Dieser umfasst
neu die Ifangstrasse in Biilach Siid samt Anschluss an die Grenzstrasse. Zweck die-
ser neuen Sammelstrasse ist die Entlastung der Feldstrasse; zudem dient sie der
Erschliessung des geplanten Sport- und Erholungsparks Erachfeld. Das stddtische
Vorprojekt Ifangstrasse wurde Ende 2009 gleichzeitig mit dem kantonalen Vor-
projekt Grenzstrasse (Staatsstrasse) der Bevolkerung zur Anhérung unterbreitet

(§ 13 Strassengesetz). 2010 folgt die Ausarbeitung des Bauprojekts.

Planung

Teilrevision kommunale Richt- und Nutzungsplanung

Der Gemeinderat setzte am 6. April 2009 die Teilrevision der Bau- und Zonen-
ordnung und des kommunalen Richtplans Verkehr sowie die ndchste Etappe des
Erschliessungsplans fest. Schwerpunkte sind die richt- und nutzungsplanerisch
notwendigen Anpassungen aufgrund der Ergebnisse der Planungszone Biilach Siid
und Bachenbiilach sowie die neue Zonenordnung im Erachfeld (fiir den kiinftigen
Sport- und Erholungspark). Wegen einer Stimmrechtsbeschwerde gegen den Ge-
meinderatsbeschluss konnte das Revisionspaket erst Ende Oktober 2009 &6ffentlich
aufgelegt werden. Zwei Rekurse wurden eingereicht. Sie betreffen den 6ffentlichen
Gestaltungsplan «Zentrum Grenzstrasse» und die Zonierungen im Erachfeld. Den
Rekursen kommt aufschiebende Wirkung zu.

Testplanung Biilach Nord

Teile des Industriegebiets in Biilach Nord sollen zu neuen, urbanen Stadtquartieren
entwickelt werden. Ziel ist es, die brachliegenden Industrieareale der ehemaligen
Glashiitte (Vetropack AG) und der Biilachguss AG fiir Mischnutzungen (wie Wohnen,
Gewerbe, Dienstleistungen, Hotel, Freizeit, Unterhaltung) bereitzustellen. In un-
mittelbarer Ndahe zum 6ffentlichen Verkehr, zur Autobahn und zum Biilacher Zen-
trum bietet das Gebiet ideale Voraussetzungen fiir eine stidtische Entwicklung,
ohne dass neue Gebiete erschlossen werden miissen. Einen weiteren Schwerpunkt
bildet die stddtebauliche Neuorientierung im Bahnhofareal und in der Herti. Zur
Umsetzung dieser Bestrebungen bedarf es einer Teilrevision der kommunalen Bau-
und Zonenordnung und der Ausarbeitung von Gestaltungspldnen. In einer ersten
Phase initiierte die Stadt mit den Grundeigentiimern der Areale Glashiitte und
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Biilachguss gemeinsam eine Testplanung. In einem kooperativen Prozess, an welchem
auch die SBB vertreten sind, wurden mit Architekten- und Planungsteams stidte-
bauliche, verkehrs- und freiraumplanerische Belange untersucht. Der Prozess wird
im Friithjahr 2010 abgeschlossen sein, die Ergebnisse fliessen in die BZO-Teilrevision
ein.

Kommission fiir Stadtgestaltung

Die Kommission widmete sich wahrend des Berichtsjahres hauptsédchlich folgenden

Themen:

¢ Formulierung von stidtebaulich vertretbaren nutzungsplanerischen Eckwerten
fiir die Testplanung in Biilach Nord. Der Stadtrat nahm die Empfehlungen im
Mai 2009 zustimmend zur Kenntnis. Nach der Verifizierung in der Testplanung
bilden sie die Grundlage fiir die nachfolgende Ausarbeitung der BZO-Teilrevision.

¢ Begleitung der Testplanung in Biilach Nord durch ein vom Stadtrat ernanntes
Expertenteam

¢ Umgestaltung des Lindenhofs

¢ Beleuchtungskonzept fiir den 6ffentlichen und halbéffentlichen Siedlungsraum
von Biilach

e Private Uberbauungsstudien fiir die Areale im Nebelwinkel (Kaffee-/Erachfeld-
strasse) und in Niederflachs (Tiefengasse)



4 Bevdlkerungsdienste

Einwohnerkontrolle

Im Oktober 2009 wurde die Marke von 17 000 Einwohnerinnen und Einwohnern
tiberschritten. Das stete und markante Wachstum der letzten Jahre schlug sich
deutlich in der Arbeitsbelastung der Einwohnerkontrolle nieder. Per Juni 2009
musste der Stellenplan von 320 auf neu 380 Stellenprozente erhdht werden.

Der Stadtrat beabsichtigt, die Einwohnerkontrolle zu einem Stadtbiiro zu entwickeln.

Es soll erste Anlaufstelle fiir alle Anliegen der Bevolkerung im Zusammenhang
mit der Stadtverwaltung sein. Damit riickt die Kundenorientierung noch mehr in
den Fokus. Das Stadtbiiro, das auch die Einwohnerkontrolle umfassen wird, soll
im Erdgeschoss des Hans-Haller-Hauses eingerichtet werden, wo heute das Betrei-
bungsamt eingemietet ist. Mit dieser Losung wiirde auch die akute Raumnot ent-
schérft, die sich mit der Stellenaufstockung weiter akzentuiert hat.

Im Januar 2009 wurde die neue 13-stellige AHV-Versicherten-Nummer eingefiihrt
und den Einwohnern zugewiesen. Das Datenregister der Einwohnerkontrolle wurde
im Rahmen der Registerharmonisierung an die Sedex-Plattform des Bundes an-
geschlossen. Diese erlaubt einen sicheren Datenaustausch zwischen den Personen-
registern des Bundes und den kantonalen und kommunalen Registern.

In der Volksabstimmung vom 17. Mai 2009 wurde das Referendum gegen die Ein-
fiihrung der biometrischen Pésse abgelehnt. Darum werden ab dem 1. Marz 2010
nur noch biometrische Passe mit elektronisch gespeichertem Gesichtsbild und zwei
Fingerabdriicken ausgestellt. Die Pdsse werden neu nicht mehr {iber die Einwohner-
kontrolle, sondern iiber ein zentrales Erfassungszentrum in Ziirich beantragt.
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Angela Fehr (links) und Cornelia Hofer -

kompetente Ansprechpartnerinnen am Schalter

der Einwohnerkontrolle.
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Zivilstandswesen

Der Zivilstandskreis Biilach betreut 18 Gemeinden mit insgesamt 62 772 Einwoh-
nerinnen und Einwohnern. Dies sind knapp 700 mehr als im Vorjahr, die Tendenz
ist weiter steigend. Die neue Bereichsleiterin analysierte den Personalbestand des
Zivilstands- und Bestattungsamts. Dank einer Neuverteilung der Aufgaben inner-
halb des Teams, einer guten Fiihrung und besseren Strukturen musste der Abgang
einer Zivilstandsbeamtin nicht kompensiert werden. Der Stellenplan wurde von
640 auf 580 Prozente reduziert. Der bewilligte Stellenplan wird derzeit mit 570
Prozenten beansprucht.

Statistisch féllt auf, dass 45 Trauungen mehr vollzogen worden sind als im Vorjahr.
Die Zahl der eingetragenen Partnerschaften hat sich von vier auf acht verdoppelt.
Im Gegensatz dazu nahmen im Vergleich zum Vorjahr die zu beurkundenden Ge-
burten um 54 und die zu beurkundenden Todesfdlle um sieben ab.

Personelle Ressourcen bindet vermehrt die Abklarung moglicher Scheinehen. Eine
Scheinehe liegt vor, wenn einer der Verlobten offensichtlich keine eheliche Ge-
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meinschaft begriinden, sondern die Bestimmungen iiber die Zulassung und den
Aufenthalt von Ausldndern umgehen will. Der Beweis eines Missbrauchs ist indes
sehr schwierig und basiert auf Indizien. In mehreren Fillen fanden vor Einleitung
der Heiratsvorbereitung Gespriache mit den Verlobten statt. In sechs Féllen kam
es zu einer Anhorung. Zwei Paare zogen danach die Ehevorbereitung zuriick. Zu
einer Verweigerung mit beschwerdefahiger Verfiigung kam es, wie im ganzen
Kanton Ziirich, in keinem der Félle.

Viele komplexe Dossiers wurden auch im Bereich Geburten behandelt. Damit die
Geburt eines Kindes im schweizerischen Personenstandsregister beurkundet
werden kann, miissen vorgingig die Personalien der Eltern beurkundet werden.
Das hat zur Folge, dass ausldndische Staatsangehdrige, welche noch kein Zivil-
standsereignis in der Schweiz hatten, Dokumente iiber ihre Identitdt und ihren ak-
tuellen Personenstand einreichen miissen. Bei 1065 Geburten waren 266 Babys
(249%) Kinder ausldndischer Eltern. Vor allem Personen im Asylverfahren tun sich
héufig schwer, die fiir die Beurkundung nétigen Dokumente vorzuweisen. 26 Ge-
burten aus dem Jahr 2009 konnten noch nicht beurkundet werden.

Zivilstandsamt Total Geburten Zivilstandsamt Total Trauungen
1200 400
1100 350
300
1000
250
900 200
2005 2006 2007 2008 2009 800 2005 2006 2007 2008 2009 150
Bestattungswesen

Das Bestattungsamt Biilach betreute wie im Vorjahr 108 Angehdrige von Verstorbe-
nen und organisierte mit ihnen die Bestattung.



5 Bildung

Primarschulpflege

Am 16. August 2009 begann das letzte Amtsjahr der laufenden Legislatur und die
Schulpflege ist auf Kurs. Mit der Aufnahme der schulischen Tagesbetreuung sowie
mit der Erfiillung der kantonalen Vorgaben fiir den Unterricht in Deutsch als Zweit-
sprache (DaZ) sind die letzten Punkte des neuen Volksschulgesetzes umgesetzt wor-
den. Der Substanzerhalt der Schulbauten hatte erneut hohe Prioritat. Als wichtigste
Vorlage sandte die Schulpflege im Dezember Antrag und Weisung zur Sanierung
des Lehrschwimmbads an den Gemeinderat. Die Schulpflege trat im Berichtsjahr zu
neun ordentlichen Sitzungen sowie zu zwei Koordinationssitzungen zusammen.

Kindergarten- und Primarstufe im Uberblick

Am 20. August 2009 starteten 1394 Kinder ins Schuljahr 2009/10. Sie besuchen
48 Regelklassen (inkl. Einschulungsklasse) sowie 19 Kindergartenabteilungen (inkl.
Sprachheilkindergarten). Aufgrund der hohen Zahl an Kindergartenkindern muss-
ten zwei zusitzliche Abteilungen er6ffnet werden (Bergli +1, Boswisli +1). Die Zahl
der Bevolkerung steigt weiter. Im «Schwerzgrueb» konnte durch den Bau des
Pavillons zusétzlicher Schulraum geschaffen werden. Im Stiden ist geplant, Raum-
reserven im «Bdswisli» zu realisieren. Im Norden besteht im Neubau des Schul-
hauses Hohfuri noch eine Reserve von drei nicht ausgebauten Zimmern. Wegen
des Mangels an Lehrpersonen im ganzen Kanton kénnen offene Stellen nur mit
erhdhter Anstrengung besetzt werden. Bedingt durch die unterschiedlichen Profile
der Studienabginger/-innen der Piddagogischen Hochschule, durch die Einfiihrung
neuer Ficher und durch die Ausweitung des Unterrichts steigt die Zahl der Fach-
lehrpersonen und Lehrpersonen mit kleineren Pensen. Die hohere Zahl der An-
gestellten sowie die grosse Dynamik in den Pensen fiihren zu einer stirkeren Be-
lastung der Personaladministration.

Als letztes Element der Neuerungen der sonderpddagogischen Massnahmen wurde
das Angebot Deutsch als Zweitsprache (DaZ) den kantonalen Anforderungen ange-
passt. Dies fiihrte zu einer markanten Ausdehnung des Stellenplans. Die Heilpada-
gogik im Kindergarten wurde kantonalisiert. Beim Kanton wurde zudem beantragt,
dass die Bewilligung fiir den Betrieb des Sprachheilkindergarten, welcher einen
regionalen Versorgungsauftrag erfiillt, verlingert wird. Die definitive Antwort steht
noch aus. Zunehmend ist die Zahl von Einzellésungen bei integrierten Sonderschu-
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lungen. Auch die Kosten fiir die externen Sonderschulungen sind angestiegen. In
allen Schuleinheiten wird festgestellt, dass die Ressourcen nicht ausreichen, um den
Integrationsauftrag zu erfiillen. Der Kanton schickte zu dieser Thematik Ende 2009
ein neues sonderpadagogisches Konzept in die Vernehmlassung. Dieses erweitert al-
lerdings die kantonalen Ressourcen nicht, sondern eréffnet den Gemeinden die
Moglichkeit, auf eigene Rechnung die Stellenpldne zu erhéhen. Die grundlegende
Problematik der hohen Klassenbestinde wird nicht gelost.

Im Schuljahr 2008/09 wurde das neue Schwimmkonzept eingefiihrt. Neu werden
die Schiilerinnen und Schiiler durch speziell ausgebildete Schwimmlehrpersonen
unterrichtet. Dieses Konzept hat sich bewédhrt. In eine Pilotphase ist auf Beginn
des Schuljahrs 2009/10 die neue Begabtenforderung getreten, die einen leichten
Ausbau des Kursangebots brachte. Ebenfalls erneuert wurde die Vorbereitung

auf die Gymi-Priifung.

Gegen Ende der Sommerferien erliess die Bildungsdirektion Regeln wegen der
Schweinegrippe. Verschiedene Aktivitdten wie Elternabende, Besuchstage und
Festivititen mussten abgesagt werden. Zudem wurden Hygienemassnahmen rasch
umgesetzt. Tatsdchlich gab es in einigen Klassen mehr Krankheitsfille, auch von
Lehrpersonen. Allerdings wurde das Ausmass der normalen saisonalen Grippen nie
ibertroffen.

Schiilerzahlen Total Schiiler- und Kindergartlerbestand

1400

1300

2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 20092010 1200



Leben in der Schuleinheit

Schuleinheit Boswisli

Durch das kantonale Programm QUIMS (Qualitét in multikulturellen Schulen) und
die Umsetzung des DaZ-Konzepts (Deutsch als Zweitsprache) erhilt die Schule
Boswisli griffige Mittel, um der Herausforderung im Umgang mit Kindern und Eltern
aus fremden Kulturen und Sprachen wirkungsvoll begegnen zu kénnen. Sprach-
forderung, Integration und Schulerfolg bildeten zusammen mit der Gewaltpraven-
tion die Schwerpunkte der Schulentwicklung. In der Gewaltpravention wurden die
Kindergartnerinnen und die Lehrpersonen der Unterstufe fiir das Projekt «FAUST-
LOS» ausgebildet. Immer wieder muss festgestellt werden, dass Kinder bereits beim
Eintritt in den Kindergarten grosse Riickstdnde in ihrer Entwicklung haben. Um
dem entgegenzutreten, wird gezielt versucht, Miitter mit Kleinkindern iiber ver-
schiedene Bereiche der Erziehung und Entwicklung aufzukldren. Dieses Projekt
wird durch die Schulsozialarbeit zusammen mit weiteren Fachleuten geleitet.

Ein Hohepunkt des Jahres war die Projektwoche «Zirkus» im Juni. Wéhrend einer
Woche iibten die 270 Schulkinder, vom Kindergarten bis zur 6. Klasse, in alters-
durchmischten Gruppen verschiedene Zirkusnummern ein. 50 Erwachsene, Eltern
und Lehrpersonen waren im Einsatz. Am Ende fanden vor je iiber 300 Personen
zwei gelungene Auffithrungen und anschliessend das traditionelle «<Boswislin-Fest
statt. Eine Mutter fasste ihre Eindriicke so zusammen: «Zuerst moéchte ich dem
ganzen Team ein grosses Kompliment aussprechen. Die Zirkusvorstellung war
schlichtweg genial. Man hat gesehen, mit welcher Freude die Kinder dabei waren.
Es gab viele lustige, beriithrende und wundervolle Momente. Ich hatte einige Male
Génsehaut.»

Der Hohepunkt des Jahres im Schulhaus Boswisli:
die Projektwoche «Zirkus».
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Feierliche Er6ffnung des neuen,
naturnahen Pausenplatzes.

Schuleinheit Hohfuri

Anfang Jahr hat die Mittelstufe eine Woche lang geforscht. Mit Hilfe der Forscher-
kiste der Padagogischen Hochschule St. Gallen haben die Schiilerinnen und Schiiler
Experimente durchgefiihrt und ausgewertet. Am «Hohfuri»-Skitag durften die
Kinder der dritten Klassen einen einmaligen Tag in den Flumserbergen geniessen.
Mit der Suchtpraventionsstelle und dem Theater PhiloThea wurde im Frithling

in den Kindergarten- und Unterstufenklassen das Theaterprojekt «De chly Drache»
durchgefiihrt. Neben einer Theatervorfithrung fanden auch Aktivititen in den
Klassen und eine Weiterbildung fiir Lehrpersonen und Eltern statt.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern war wiederum sehr erfreulich. Neben gemein-
samen Aktionen und der Unterstiitzung der Eltern im Schulbetrieb sind vor allem
zwei erfolgreiche Elternabende zum «Umgang mit neuen Medien» zu erwidhnen. Be-
arbeitet wurde das Thema zusammen mit Spezialisten der Schule und der Polizei.
Auf Beginn des Schuljahrs 2008/09 nahm die neue Schulsozialarbeiterin ihre Arbeit
auf. Bereits nach kurzer Zeit hatte sie eine breite Akzeptanz bei Kindern, Eltern
und Lehrerschaft.

Wihrend verschiedene klasseniibergreifende Aktivititen wegen der Schweinegrippe
abgesagt werden mussten, konnten Anldsse wie die «Erzahlnacht» im Klassenrah-
men durchgefiihrt werden. Unter idealen Bedingungen und mit kraftiger Unterstiit-
zung der Elternmitwirkung (EMW) wurde der «Rdbeliechtli-Umzug» abgehalten.

Die Weiterbildung der Lehrpersonen war weitgehend auf die Umsetzung des neuen
Volksschulgesetzes ausgerichtet. Die Lehrerschaft befasste sich vertieft mit den The-
men «Umgang mit Heterogenitit» und «Kommunikation».

Schulhaus Lindenhof

Zwischen Sommer und Herbst wurde der naturnahe Pausenplatz realisiert. Was in
einem demokratischen Prozess vom Schiilerrat gelenkt wurde, setzten die Kinder
teils mit Eigenleistungen um. Nun braucht der neu gestaltete Pausenplatz Zeit, um
griiner zu werden. Ein pidagogischer Schwerpunkt wurde mit dem Thema Bio-
diversitit gesetzt. Es war die EMW, die diesen Vorschlag einbrachte und auch bei
der Umsetzung willkommene Unterstiitzung leistete.

Daneben nahm die Weiterentwicklung der sonderpidagogischen Massnahmen zeit-
lich viel Raum ein. Die Integration von Kindern mit unterschiedlichsten Bediirfnis-



sen in die Klassen ist eine grosse Herausforderung fiir simtliche Lehrpersonen. Der
Grundsatz der Integration findet breite Zustimmung, allerdings reichen die vom
Kanton zur Verfiigung gestellten Ressourcen fiir einen Erfolg in der Praxis oft nicht
aus. Die Schulsozialarbeit war in dieser Situation sehr hilfreich. Gerade in den
immer heterogener werdenden Klassen kann sie einen grossen integrativen Beitrag
leisten.

Die Kindergértnerinnen begannen, den neuen Lehrplan umzusetzen. Einen beson-
ders wertvollen Beitrag leisten im Schulhaus die sechs Seniorinnen und Senioren,
die in Freiwilligenarbeit die Lehrpersonen unterstiitzen.

Schulhaus Schwerzgrueb

Nach der Sanierung des Sportplatzes durften die Kinder im September ein neues
Spielgerit in Betrieb nehmen. Diese Gelegenheit wurde genutzt, die «Schwerzgrueb»-
Regeln auch allen neuen Schiilerinnen und Schiilern bekannt zu machen. Die
Kinder sind vom neuen Spielgerit begeistert, nicht zuletzt weil es auf ihren Wunsch
ausgewihlt und angeschafft wurde - eine gelungene Form der Schiilermitwirkung.

Gelebte Schiilermitwirkung:
Schiilerinnen und Schiiler

wihlten das neue Spielgerat aus.

Im Rahmen der Qualititssicherung sind stufengerechte Fragebdgen fiir das Feed-
back der Schiiler an die Lehrpersonen ausgearbeitet worden. Fiir das gesamte Team
fanden folgende Weiterbildungen statt: Einfiihrung in das Européische Sprachen-
portfolio, Nothilfe (die Lehrpersonen trainierten auf einem Nothilfe-Parcours),
schwierige Gespréche fiihren und moderieren. Das letzte Thema entsprach einem
sehr aktuellen Bediirfnis aller Lehrpersonen: Mit der Umsetzung der sonderpada-
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gogischen Massnahmen haben anspruchsvolle Elterngespriache stark zugenommen.
Der mit dem Volksschulgesetz eingefiihrte allgemeine Integrationsauftrag von
Schiilerinnen und Schiilern mit besonderen Bediirfnissen war unter den aktuellen
Bedingungen weiterhin schwierig: Es fehlen Ressourcen fiir eine bediirfnisgerechte
Begleitung aller Kinder. Dafiir wére bei der Anzahl Schiilerinnen und Schiiler in
den Klassen eine Erhohung der Lektionenzahl fiir die Heilpddagogen, mehr Stellen-
prozente fiir die Schulsozialarbeit oder die Anstellung von Klassenassistenzen nétig,.

Dank der tatkréaftigen Mitarbeit der EMW und besten Wetters erlebten Kinder,
Eltern und Lehrkrifte auch dieses Jahr ein stimmungsvolles Schulhausfest.

Fachstelle Therapien

Neben der eigentlichen Therapie haben mit dem neuen Volksschulgesetz weitere
Bereiche der logopadischen und psychomotorischen Arbeit deutlich an Gewicht
zugelegt: Die Beratung der Lehrpersonen, die Privention, die schulischen Standort-
gespriache und die Arbeit in der Klasse bendtigen mehr Zeit. Diese Arbeit in den
dichten Schulalltag so einzubetten, dass sie fiir alle Beteiligten zufriedenstellend
verlduft, ist eine Herausforderung. Um den (aufgrund der steigenden Kinderzahl
und der steigenden Zahl von integrierten Kindern der heilpddagogischen Schule)
erhohten Therapiebedarf abzudecken, wurde das Pensum der Logopidie aufge-
stockt. Immer wieder gibt es Schiilerinnen und Schiiler, die auch auf der Sekundar-
schulstufe Logopédietherapie benotigen. Fiir die Sekundarschule ist deshalb ein
Kontingent von sechs Therapiestunden bereitgestellt worden. Neu erbringt die The-
rapiefachstelle daher - neben der Psychomotoriktherapie fiir die Kreisgemeinden -
auch logopédische Leistungen fiir andere Gemeinden (Sekundarschule). Zur Verein-
fachung der Zusammenarbeit der Therapeutinnen in den Schuleinheiten wurde
jedem Schulhaus je eine Logopédin und eine Psychomotoriktherapeutin / ein Psy-
chomotoriktherapeut zugeteilt. Dabei ist interdisziplindre Arbeit wichtig.

Mit dem Umzug der Logopédie an die Gartematt 8 hat die Fachstelle Therapien
jetzt die Moglichkeit, Gesprdache und Treffen in den eigenen Rdumen durchzu-
fiihren. Das Biilacher Konzept der «Sprachférderung im Kindergarten» sieht vor,
dass sich alle Kindergirtnerinnen und Daz-Kindergartnerinnen regelméassig mit den
fiir ihre Schuleinheit zusténdigen Logopadinnen zu einem Erfahrungsaustausch
treffen. In der Teamarbeit der Fachstelle ergeben sich haufig Fragen zu Zusammen-



arbeit, Pravention, Zielvereinbarungen, integrierter Arbeit der Therapeutinnen und
Beratungsangeboten. In der Weiterbildung geht es neben den genannten Themen
hauptsichlich um neue Therapieansitze, Methoden und Materialien sowie die Qua-
litdtssicherung. Um immer auf dem neuesten Stand des beruflichen Wissens zu
sein, wurde auch dieses Jahr einer Logopidiestudentin ein Praktikum angeboten.

Schulpsychologischer Dienst (SPD)

Der Auftrag, Schiiler mit unterschiedlichen Bediirfnissen zu erfassen und integrativ
zu unterrichten, stellt hohe Anforderungen an die Lehrpersonen und Schul-
leitungen. Die Zusammenarbeit im Team und mit den Eltern wird immer zentraler.
Der SPD setzte sich zum Ziel, die Schule durch gute Beratung zu unterstiitzen.

Er arbeitete in den sonderpiddagogischen Arbeitsgruppen und Kommissionen der
Schuleinheiten mit, verstdrkte das Sprechstunden-Angebot in den Schulhidusern
und entwickelte Angebote zum Coaching von Lehrpersonen.

Im Bereich der Sonderschulung ist die Beanspruchung gewachsen: Die Beurteilung
der Sonderschulbediirftigkeit muss in jedem Fall durch den SPD erfolgen. Intensiv
muss im Verlauf der Sonderschulung die Frage nach einer méglichen Reintegration
gestellt werden. Die Zahl der Abkldrungen hat weiter abgenommen. Die frither
typische saisonale Spitze im Friihling ist abgeflacht. Die Belastung hat insgesamt
aber nicht abgenommen, sondern sich aufs ganze Jahr verteilt. Die Fragestellungen
bei der Anmeldung sind komplexer geworden, es gibt kaum mehr Routine-Ab-
klarungen. Auffallend zugenommen haben Auftrige mit hoher Dringlichkeit im
Zusammenhang mit Krisen. Auch 2009 arbeitete eine Praktikantin wihrend vier
Monaten im Dienst. Seit einigen Jahren melden sich vermehrt Interessenten fiir post-
graduale Praktika. Dagegen ist es schwieriger geworden, Studierenden ein Prak-

tikum anzubieten, weil sich die vom Studium her méglichen Zeiten verkiirzt haben.

Zudem wurde eine ausgebildete Schulpsychologin als «Springerin» eingesetzt.

Schulsozialarbeit

Die Schulsozialarbeit ist in allen Schuleinheiten ein fester Bestandteil. Seit Beginn
des Schuljahres 2008/09 ist das Team komplett. In einem Strategieprozess wurde

das Konzept «Schulsozialarbeit in der Primarschule Biilach» entwickelt und die ab-
geleiteten Leitsdtze sind in einem Flyer fiir Eltern und Interessierte aufgefiihrt. Der

43



44

Jacqueline Stamm,
Bereichsleiterin Tagesbetreuung.

Schwerpunkt der Arbeiten lag im Berichtsjahr bei der Beratung von Lehrpersonen
bei sozialen Fragen, punktuellen Begleitungen von Schiilern und Schiilerinnen bei
disziplinarischen Auffélligkeiten oder Nichteinhalten von Abmachungen sowie der
Unterstiitzung von Eltern in Erziehungsfragen. Ein weiterer Bereich ist die aktive
Mitarbeit in Arbeitsgruppen mit sozialpddagogischen Fragestellungen und Praven-
tionsprojekten in den einzelnen Schuleinheiten. Immer hiufiger ist auch die Vernet-
zungs- und Zusammenarbeit mit Institutionen und Amtern der Stadt Biilach nétig.

Tagesbetreuung

Im Friihjahr genehmigte der Gemeinderat die kommunale Hortverordnung. Zunachst
mussten die Bereichs- und die Teamleitungen angestellt werden. Die Bereichs-
leiterin, Jacqueline Stamm, fiihrte ab Mai den Aufbau projektméssig. Neben der
Rekrutierung und dem Aufbau der Administration (die Anmeldungen fiir das

neue Schuljahr erfolgten ab Juni) mussten die Rdume bereitgestellt werden. Dies
erforderte Um- und Neubauarbeiten, insbesondere den Pavillon Schwerzgrueb.
Unter dem Dach Bildung 6ffneten sich termingerecht die Tiiren der vier neuen Kin-
derhorte unter der Leitung von Hanna-Rosa Ackermann im «Hohfuri», Angelika
Ehret im «Schwerzgrueb», Bettina Jaeckle im «Bdswisli» und Jacqueline Stamm im
«Lindenhof». Von Anfang an war die Nachfrage sehr hoch. Ende 2009 mussten
bereits 23 Mitarbeitende eingesetzt werden. Viele Betreuerinnen waren zuvor schon
beim Verein Chinderzyt angestellt, der bis zu den Sommerferien das Mittagstisch-
Angebot fithrte und den Grundstein fiir die Tagesbetreuung legte. In den Horten
Hohfuri und Schwerzgrueb ist die Belegung des Mittagstisches bereits nahe an der
Kapazititsgrenze und es muss nach einer Erweiterung gesucht werden. Das Ganz-
tagesangebot wird insbesondere im «Lindenhof» stark genutzt. In allen anderen
Horten war die Nachfrage noch etwas geringer.

Die Tagesbetreuung hatte auch wéhrend der Schulferien (ausgenommen Betriebs-
ferien) ge6ffnet. Der erste Ferienhort fand im Oktober im «Schwerzgrueb» zum
Thema Wald und Natur statt und war fiir alle Beteiligten ein tolles Erlebnis. Mit
dem ersten Schneefall am 21. Dezember startete der dreitdgige Weihnachtsferien-
hort, der sehr gut besucht war. Auch die Notfallbetreuung musste durch das Jugend-
sekretariat bereits genutzt werden. Im Oktober fand mit allen Mitarbeitenden eine
eintigige Weiterbildung statt. Zudem erarbeiten die Teamleitungen derzeit ein Leit-
bild und ein pddagogisches Konzept.



Schulsekretariat

Das Schulsekretariat (zentrale Schulverwaltung) wird seit 2007 von Elsbeth Graf
geleitet. Derzeit sind sechs Personen mit Pensen zwischen 40 und 90 Prozent
angestellt Die Schiileradministration ist hauptsichlich zustindig fiir die Zuteilung
der Schulkinder, die Schulwegsicherung, die Datenpflege, die administrative Ab-
wicklung der Einschulung, die Schullaufbahnentscheide und die sonderpddagogi-
schen Massnahmen sowie fiir das Schulgesundheitswesen. Die Personaladministra-
tion betreut derzeit 267 Mitarbeitende. Die administrative Organisation der schul-
ergidnzenden Freizeitangebote wie Sommerferienprogramm, Schulsportkurse und
Wintersportlager gehoren ebenfalls in die Aufgabengebiete des Schulsekretariats.
Im Bereich Finanzen sind die Hauptaufgaben die Budgetierung, die Budgetkontrolle
der Abteilung Bildung sowie die Kontrolle und Verarbeitung der Kreditoren und
Debitoren. Die Lohnadministration fiir rund 430 Lohnstellen wird ebenfalls durch
die Finanzverantwortliche betreut. Die Schulleitungen in den Schuleinheiten er-
halten durch die Mitarbeiterinnen der Schulverwaltung Unterstiitzung im admini-
strativen Bereich. Die Umsetzung des neuen Volksschulgesetzes bringt in den ad-
ministrativen Ablaufen der Schulverwaltung grosse Verdnderungen und Anpassun-
gen der Arbeitsabldufe. Ebenso wurde die schulische Tagesbetreuung auf Beginn
des Schuljahres 2009/10 in allen vier Schuleinheiten eingefiihrt. Die administrative
Arbeit wurde in die Aufgabengebiete der Schulverwaltung integriert.
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In der Schulanlage Schwerzgrueb wurde
wiahrend der Sommerferien in Rekordzeit
ein Schulpavillon erstellt.

Schulliegenschaften

Die geplanten Investitionen im Bereich Liegenschaften konnten termingerecht aus-
gefiihrt werden. Im «Hohfuri» erfolgte die zweite Etappe der Innensanierung des
Altbaus (Renovation der Spezialzimmer sowie Ausfiihrung von Brandschutzmass-
nahmen). Im Kindergarten Soliboden wurde das Flachdach saniert. In der Schul-
anlage Lindenhof (West) wurde im Rahmen der 2. Etappe das Parterre und das Unter-
geschoss renoviert. Zudem wurde die vormals fiir die Kleinklasse C verwendete
Hauswartwohnung in einen Kinderhort umgebaut und es konnten drei dringend
bendtigte Gruppenrdume verwirklicht werden. Die Aussenanlage wurde unter
Miteinbezug der Schiilerinnen und Schiiler umgestaltet. Im «Schwerzgrueb» musste
der Allwetterplatz («Roter Platz») saniert werden. Zudem wurde in Rekordzeit ein
Schulpavillon im Elementbau errichtet. Im Pavillon sind neben dem Tageshort auch
ein Multifunktionszimmer, ein Gruppenraum und ein Biiroraum untergebracht.



Berufs- und Erwachsenenbildung

Volkshochschule Biilach

Im Jahr 2007 ging die Stadt mit der Volkshochschule des Kantons Ziirich einen
Vertrag fiir eine Volkshochschule in der Region Biilach ein. Die Biilacher Firma
IBBK, Institut fiir Bildung, Beratung und Kommunikation, betreibt seither im Auf-
trag der Stadt die Volkshochschule mit einem Leistungsvertrag. Diese Kooperation
bewihrt sich gut. Im Juni verldngerte der Gemeinderat die Zusammenarbeit um
weitere flinf Jahre. Gleichzeitig genehmigte er einen Betriebsbeitrag und eine limi-
tierte Defizitgarantie. Pro Jahr bietet die Volkshochschule Region Biilach minde-
stens 65 Kurse in den verschiedensten Bereichen wie Kultur, Gesellschaft, Gesund-
heit, Natur oder Gestalten an. Im Berichtsjahr wurden 73 Kurse durchgefiihrt, die
von rund 1000 Personen besucht wurden. Durchschnittlich besuchen 13,7 Teilneh-
mende einen Kurs.

Bildungszentrum Ziircher Unterland (BiZZU)

Das Ziircher Unterland ist ein starker Bildungsstandort. Hier engagieren sich die
BiZZU-Partner Kantonsschule Ziircher Unterland, Berufsschule Biilach, Berufswahl-
schule Biilach und Stadt Biilach gemeinsam fiir ein qualitativ gutes und attraktives
Bildungsangebot. Es umfasst die Schul- und Berufsbildung wie auch die Weiter-
bildung in fachlichen und persénlichen Bereichen. Das Angebot der BiZZU-Schulen:
¢ Langzeitgymnasium

¢ Kurzzeitgymnasium

e Berufsvorbereitungsjahr (10. Schuljahr)

¢ Kaufménnische Berufsschule

e Kaufménnische Berufsmaturititsschule

¢ Technische Berufsschule

¢ Weiterbildung der Berufsschule Biilach

¢ ECDL-Testcenter

¢ Volkshochschule

Zweimal jahrlich erscheint der Newsletter «BiZZU konkret». Er hat zum Ziel, die
Aktivititen des BiZZU in der Offentlichkeit bekannter zu machen.
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oben: Tanzperformance von Ajsel Cucike.

rechts: Die Gewinner des «Potz Kids!» 2009.

unten: Das Publikum fiebert mit.

6 Familie und Jugend

Jugendarbeit

Die offene Jugendarbeit Biilach ist im Jugendtreff auf dem Gussareal beheimatet.
Im Jahr 2009 gaben die Jugendlichen, unterstiitzt durch die Jugendarbeiter, dem
Treff einen neuen Auftritt mit neuem Erscheinungsbild und neuer Homepage. Aus
dem bisherigen «MAGMA» ist neu das «JB» entstanden. Selbstverstindlich wird
das englisch als «jay-bee» ausgesprochen, obwohl sich mit «Jugendtreff Biilach»
eine deutsche Bezeichnung dahinter versteckt. Zum neuen Auftritt gehort auch die
Etablierung der zusitzlichen Offnungszeiten mit jugendlichen Co-Leitern und die
neu gestaltete Internetseite www.jugendarbeit-buelach.ch.

Auch 2009 organisierte der Bereich Jugend eigene Anlésse. Dazu gehorten die
«Out of school»-Party Anfang Sommerferien im Freibad oder die bald schon legen-
dire Talentshow «Potz-Kids!» im Kultur- und Gemeinschaftszentrum Guss 81-80.
Die Jugendarbeit unterstiitzte zudem diverse Aktivitdten rund um die Jugendarbeit
finanziell, etwa die erfolgreiche Waldspielwoche in den Sommerferien und das
Familienzentrum Mamerlapap. Aus dem «Ideentopf» konnten zwei Projekte unter-
stlitzt werden: die Familienbrunchs im «Guss 81-80» und ein Plausch-Kletterwett-
kampf fiir Kinder (JEKAMI-Cup) des SAC.



«Midnight Meet & Move»

Das Biilacher «Meet & Move» ist ein Ableger des sehr erfolgreichen Konzepts «Mid-
night-Basketball». Auch im Jahr 2009 stand von Januar bis April und ab September
bis Dezember jeden Samstagabend von 20 bis 24 Uhr eine Turnhalle des Schul-
hauses Mettmenriet fiir Jugendliche offen. Im Sommer wurde die Pilotphase abge-
schlossen. Gemeinderdtin Daniela Gehring ibernahm das Présidium des Vereins.

Elternbriefe

Die Schweizerische Fachstelle fiir Alkohol- und andere Drogenprobleme (SFA) gibt
acht sogenannte Elternbriefe heraus. Sie regen dazu an, sich mit Erziehung rund
um den Suchtmittelkonsum von Jugendlichen auseinanderzusetzen. Die Eltern sol-
len darin unterstiitzt werden, die anspruchsvollen Themen «Suchtverhalten» und
«Umgang mit Alkohol, Tabak oder Drogen» grundsitzlich in der Familie zu disku-
tieren. Der Brief enthélt viele Tipps und Anregungen dazu, wie man Jugendliche
unterstiitzen kann. Auf Anregung von Stadtrat Dr. Walter Baur, Vorsteher Familie
und Jugend, erhalten Eltern von Biilacher Oberstufenschiilern wéhrend zwei Jahren
alle drei Monate einen Elternbrief. Um mdglichst viele zu erreichen, werden die
Briefe, die von der SFA nur in deutscher Sprache erhiltlich sind, zusétzlich ins Tiir-
kische, Albanische und Serbokroatische tibersetzt.

Arbeitsgruppe Vandalismus und Stérungen

Leider bleibt auch die Stadt Biilach vom Trend zu mehr Vandalismus und Stérungen
auf dem offentlichen Grund nicht verschont. Beispiele fiir solche teilweise sehr
gefdhrlichen Vandalenakte sind Sprayereien, Glasscherben, Demolierungen bis hin
zu entfernten Schachtdeckeln und gesprengten Abfalleimern. Solche Stérungen
wurden bisher oft hingenommen. Der Stadtrat und die Geschiftsleitung behandel-
ten dieses Thema an einem Workshop. Unter der Leitung von Stadtrat Jiirg Hinter-
meister wurde eine breit abgestiitzte Arbeitsgruppe ins Leben gerufen, die mogliche
Massnahmen erarbeiten wird. Dazu gehdren etwa die Ausweitung des erfolgreichen
«Midnight Meet & Move» in die Ferien, der Einsatz eines Jugendpolizisten oder die
Einfiihrung einer mobilen Jugendarbeit (JUMO).
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7 Finanzen

Rechnung und Kennzahlen

Finanziibersicht per 31. Dezember 2009

Mit einem Ertragsiiberschuss von 14 Millionen Franken schliesst die Jahresrechnung
2009 der Stadt Biilach um 14,1 Millionen Franken besser ab als budgetiert. Zu
diesem ausserordentlich guten Abschluss haben einerseits Mehrertrdage in der Héhe
von 13,7 Millionen Franken gefiihrt, andererseits bewegte sich der Aufwand im
Rahmen des Voranschlags (-0,4 Millionen Franken). Das langfristige Fremdkapital
wurde 2009 um weitere 5 Millionen Franken abgebaut.

Investitionen

Ins Verwaltungsvermoégen sind netto 10,6 Millionen Franken investiert worden.
Dies entspricht 89 Prozent der urspriinglich budgetierten Investitionen. Die grossten
Vorhaben waren die Erweiterung des Altbaus und diverse Sanierungen im Schul-
haus Hohfuri mit netto 1,1 Millionen Franken sowie der Neubau des Pavillons fiir
die Tagesbetreuung im Schulhaus Schwerzgrueb mit netto einer Million Franken.

Laufende Rechnung Jahresrechnung in Millionen Fr. Investitionsrechnung Jahresrechnung in Millionen Fr.
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Eigenkapital
Das Eigenkapital der Stadt Biilach betrdgt neu 70,3 Millionen Franken.

Grundstiicke (iiberbaut und nicht iiberbaut)
Im Berichtsjahr wurden keine Landgeschifte getitigt.

Kennzahlen

Die Investitionen konnten mit einem Selbstfinanzierungsgrad von 223 Prozent
vollumfanglich {iber den Cashflow von 23,7 Millionen Franken finanziert werden
(Vorjahr zu 182% bzw. 18,5 Mio.) Der Selbstfinanzierungsanteil von 21,6 Prozent
steht fiir eine gute Finanzkraft (Vorjahr 18,6%). Der Kapitaldienstanteil hat sich
wiederum leicht verbessert und betrdgt nun 7,1 Prozent, was nach wie vor als trag-
bar bezeichnet werden kann. Der Zinsbelastungsanteil reduzierte sich gegentiber
dem Vorjahr erneut und steht bei -0,5 Prozent (Vorjahr -0,3%). Der Vermogenser-
trag liberstieg damit erneut die Passivzinsen.

Steueramt

Trotz der schwachen Wirtschaft stieg der Steuerertrag der einfachen Staatssteuer
(100%) 2009 abermals um 1 940 628 Franken auf 29 247 413 Franken an. Die Stadt
profitierte offensichtlich von dem anhaltend hohen Zustrom von steuerpflichtigen
natiirlichen Personen: Per Ende 2009 wohnten 10 019 steuerpflichtige Personen in
Biilach (+342). Die Zahl der juristischen Personen nahm auf 470 zu (+57); dabei
fallt eine markante Steigerung des Steuerertrags (einfache Staatssteuer 100%) auf

1 256 406 Franken ins Auge (+384 516 Franken). Erstmals seit 1998 wurde der
Steuerfuss der Politischen Gemeinde gesenkt (von 102 auf 989%).

Die Zahl der Handdnderungen von Grundeigentum nahm auf 195 ab (-70); trotz-
dem wurden 2009 mit Hilfe externer Fachleute 431 Fille veranlagt (+97) und damit
die hohe Anzahl alter Fille erneut stark reduziert. Die Grundstiickgewinnsteuern
betrugen wegen der hohen Zahl erledigter Félle 4 389 730 Franken (+1 336 766
Franken).

Im vergangenen Jahr zeigte die 2008 im Steueramt eingeleitete personelle Um-
strukturierung positive Auswirkungen: Die Leitung, ihre Stellvertretung und die
Mitarbeitenden wuchsen zu einem leistungsfihigen Team zusammen und konnten
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entsprechende Ergebnisse liefern. Die vom Kanton vorgeschriebene Einschéitzungs-
bzw. Sichtquote von 60 Prozent konnte deutlich auf 68 Prozent (Vorjahr 60,4%)
gesteigert werden. Entsprechend stieg die Entschiddigung (Sonderbeitrag) des Kan-
tons fiir 5 981 abschliessend gepriifte Steuererklarungen auf 167 468 Franken
(Vorjahr 145 292 Franken) an.

Steueramt Steuerertrag in Millionen

|:| Davon entfallen auf juristische Personen, in Fr.
I s:utto- -Steuerertrag (100%), in Fr. | ‘
| | (.

2005 2006 2007 2008 2009
102 102 102 102 98



Betreibungsamt

Im Jahr 2009 wurden 166 Zahlungsbefehle mehr als im Vorjahr ausgestellt. Das ent-
spricht einer Zunahme von knapp vier Prozent. Die Pfandungsvollziige gingen ge-
geniiber dem Vorjahr um 4,5 Prozent zuriick. Gesamthaft wurden 2 043 Pfindungen
vollzogen. In 780 Fillen wurde direkt ein Verlustschein ausgestellt.

Fiir das Jahr 2010 ist im wirtschaftlich nach wie vor schlechten Umfeld eine erheb-
liche Zunahme in allen Bereichen des Stadtammann- und Betreibungsamts zu er-
warten.

Per Mitte 2010 werden die Betreibungsédmter regionalisiert. Der Regierungsrat
stimmte dem Betreibungskreis Biilach mit den Gemeinden Bachenbiilach, Biilach,
Hochfelden, H6ri und Winkel zu. Daraufhin genehmigten die beteiligten Gemein-
den den in gemeinsamer Arbeit entstandenen Vertrag iiber die Zusammenarbeit.
Mit der Bildung des neuen Betreibungskreises und den damit zusammenhingenden
Aufgaben werden die bestehenden Ressourcen ausgebaut. Nach intensiver Suche
konnten in der Liegenschaft Feldstrasse 99 in Biilach geeignete Biirordaume gefun-
den werden. Der Bezug ist im ersten Halbjahr 2010 vorgesehen.

Betreibungen Anzahl zugestellte Zahlungsbefehle
5000
4500
4000
3500

2005 2006 2007 2008 2009 3000
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8 Gesundheit

Im Jahr 2009 préigten die Themen Krankenheimverband Ziircher Unterland, Spital
Biilach, neue Pflegefinanzierung und Arztefon die Arbeit im Bereich Gesundheit.
Aufgrund der neuen Kantonsverfassung passte das Spital Biilach seine Zweckver-
bandsstatuten an. Auch der Krankenheimverband Ziircher Unterland will sich

eine neue Rechtsform geben. Geplant ist eine Interkommunale Anstalt (IKA). Im
Jahr 2010 werden die Stimmberechtigten der Zweckverbandsgemeinden dariiber
befinden kénnen. Betreffend die neue Pflegefinanzierung bereitete der Bereich Ge-
sundheit eine Antwort zur Vernehmlassung des Kantons vor. Sie wurde gemeinsam
mit den Gemeinden Bachenbiilach, Glattfelden, Hochfelden und Winkel erarbeitet.

Erfolgreich verlief das Pilotprojekt Arztefon. Es wurde zusammen mit der Arztege-
sellschaft des Ziircher Unterlands, dem Arzteverband der Bezirke Ziirich und Dietikon
(Betreiber des Arztefons) und dem Hausirzteverein Notfallpraxis Biilach durchge-
fiihrt. Wihrend des ersten Halbjahrs lief eine Erhebung iiber die Nutzung des Arzte-
fons. Da diese positiv ausfiel, wird das Arztefon in Biilach ab 2010 permanent
angeboten. Die Rufnummer 044 421 21 21 hilft nun auch nach dem Projektjahr bei
leichten medizinischen Notféllen in den Notfallkreisen Biilach und Embrachertal.



9 Kultur

Umsetzung Kulturkonzept

Das Kulturkonzept vom 10. Dezember 2008 besteht aus einem Leitbild und ist mit
Leitlinien und Grundsitzen des stadtischen Kulturengagements erginzt. Zudem
sieht es zahlreiche Massnahmen vor. Vier davon sind Kernmassnahmen, denen fiir
die Kulturpolitik der Stadt besondere Bedeutung zukommt. Drei der vier Kernmass-
nahmen konnten im Berichtsjahr umgesetzt werden:

* Am 16. November 2009 hiess der Gemeinderat die Schaffung der Stelle eines
Kulturbeauftragten gut.

* Am 7. Dezember 2009 stimmte der Gemeinderat einer Erh6hung des Betriebsbei-
trags an das Kultur- und Begegnungszentrum Guss 81-80 von 30 000 Franken
auf neu 116 000 Franken zu.

* Ende Dezember verabschiedete die Kulturkommission zuhanden des Stadtrats
«Richtlinien fiir die Vergabe von Unterstiitzungsbeitrigen an Kulturprojekte und
von jahrlich wiederkehrenden Kulturbeitragen». Diese Richtlinien entsprechen
inhaltlich dem im Kulturkonzept verlangten Forderkonzept.

Gegen die Stelle eines Kulturbeauftragten und die Erh6hung des Beitrags an «Guss

81-80» wurden Referenden ergriffen. Die Entscheide dariiber werden am 13. Juni

2010 durch die Stimmberechtigten an der Urne gefillt. Eine langfristige Aufgabe ist

die vierte Kernmassnahme: die Realisierung eines Theater- und Konzertsaals. Dies-

beziiglich wurden noch keine konkreten Schritte in die Wege geleitet.

Leitfaden fiir Kunst im 6ffentlichen und halb6ffentlichen Raum

Der Skulpturenweg und vermehrte Aktionen von Privaten zeigen, dass der Kunst
im o6ffentlichen und halbéffentlichen Raum eine grossere Bedeutung zukommt.
Wegen der zunehmenden Bedeutung erliess der Stadtrat auf Antrag der Kulturkom-
mission einen Leitfaden fiir Kunst im 6ffentlichen und halb&ffentlichen Raum.

Der Leitfaden zeigt auf, welche Kriterien Kunst in diesem Raum erfiillen muss und
wie das Bewilligungsverfahren ablauft.

Kulturkommission

Mit Kristiana Eppenberger und Beatrice von Virag erginzen zwei engagierte, kultur-
interessierte Personlichkeiten die nun wieder vollzidhlige Kulturkommission.
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Der Startschuss zur 1200-Jahr-Feier ist erfolgt.

1200-Jahr-Feier

Biilach feiert! Im Jahr 2011 ist es 1200 Jahre her, seit Biilach erstmals urkundlich
erwidhnt wurde. Diese 1200 Jahre werden in Biilach wihrend des ganzen Jahres
2011 mit verschiedenen Anlédssen gewiirdigt und gefeiert. Im Sommer hat ein 20-
kopfiges Organisationsteam unter der Leitung von Stadtprasident Walter Bosshard
mit den Vorarbeiten begonnen. Schwerpunkte der Aktivitdten sind:

¢ eine Festschrift

¢ ein Stafettenlauf vom Stiftsarchiv des Klosters St. Gallen nach Biilach

e diverse Quartieranlasse

¢ eine Theaterinszenierung

¢ das Bili-Fascht mit offiziellem Festakt

¢ ein Kunstwettbewerb



Kulturelle Anlasse

Bichtelen

Zur Eréffnung des Biilacher Bachtelens 2009 feuerte der Feuerwehrverein Biilach
seine Bollerschiisse auf dem Lindenhof ab. Es folgten der Umzug der Trychler-
gruppe durchs untere Stidtchen und das Spiel des Posaunenchors. Stadtprisident
Walter Bosshard blickte in seiner dritten Neujahrsansprache auf Vergangenes
und auf bevorstehende Projekte und Ereignisse. Nach dem Umtrunk vor dem Rat-
haus sorgten acht Gruppen in verschiedenen Lokalen fiir beste Unterhaltung.

The Big Stone Country Band sorgt im «Jolly Jumper» fiir Stimmung.

1. August

Bereits zwei Tage im Voraus wurde die Bevolkerung auf die Bundesfeier einge-
stimmt. Die Kulturkommission lud unter den Rathausbégen zum Wappenmalen
ein. Passanten und Kinder verzierten mit Hingabe Kerzenglaser mit Kantons- oder

Gemeindewappen. Die Kerzenglaser dienten am Fest als originelle Tischdekoration.
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Am 1. August prisentierte sich das Wetter von der guten Seite. Die zahlreich
erschienene Festgemeinde genoss das Picknick auf dem Lindenhof. Die Stadt spen-
dierte Wiirste und Getrénke. Fiir Unterhaltung sorgte wiederum das Grenzland-
Quintett mit liipfiger Musik. Anstelle einer Festansprache parodierte das Biilacher
Cabaret Peperoncini Bundesrat Moritz Leuenberger, der einiges aus der Bundes-
haus-WG zu erzédhlen hatte. Anschliessend sang die Festgemeinde mit kraftiger Un-
terstiitzung von Vorsidnger Pippero und den Mitgliedern der Kulturkommission die
Schweizer Hymne. Ein Fahnenschwinger bereicherte den Anlass mit einer gelunge-
nen Einlage.

Kulturapéro

Um den Austausch zwischen den Kulturvereinen und der Kulturkommission zu
fordern, organisiert die Kulturkommission einmal im Jahr einen Apéro. Dieses Jahr
wurden erstmals auch Kulturschaffende und -interessierte eingeladen, die sich in
irgendeiner Form um das kulturelle Leben in Biilach bemiihen oder mit ihrer kiinst-
lerischen Arbeit bereichern. Der Fliigelsaal und die Pianowerkstatt der Musik Hug AG
an der Schiitzenmattstrasse boten eine ideale Atmosphire fiir Begegnungen und
interessante Gespriache. Zum Rahmenprogramm gehorte eine Fiihrung durch den
Fliigelsaal und als Héhepunkt bot Pianist Luzi Andri Meier ein imposantes Klavier-
konzert.

Kulturpreis

Fredy Preisig ist Kulturpreistrager 2009. Seit vielen Jahren engagiert er sich mit
aussergewdhnlichem Einsatz fiir das kulturelle Leben in Biilach. Wahrend seines
Engagements in der Kulturkommission von 1990 bis 2007 bewirkte er viel und
pragte die Arbeit der Kommission markant. Von seinem Kulturverstdndnis und seiner
Innovationskraft profitierte nicht nur die Stadt. Zu seinen Projekten gehorten etwa
¢ Grundlagenarbeit fiir den Skulpturenweg

* Neubelebung des Lindenhofs

e aktive Mitarbeit im Sigristenkeller (wéihrend dreissig Jahren)

* Umbau des «Schirmmacher-Huus», das heute die beliebte Werkgalerie beherbergt.
¢ «Handfest» und «Chéllerplausch» (Mitinitiant beider Veranstaltungen)

Mit seinen Ideen und Impulsen sowie seiner zupackenden Art bereicherte Fredy
Preisig das kulturelle Leben von Biilach nachhaltig.



Skulpturenweg

Rund 40 Skulpturen, Plastiken und weitere Kunstwerke stehen teils prominent, teils
kaum bemerkt in Biilachs 6ffentlichem Raum. Gut 20 davon wurden zu einem
Skulpturenweg zusammengefiihrt. Die Kulturkommission gestaltete dazu eine infor-
mative Broschiire. Diese enthilt neben dem eigentlichen Rundgang einen Plan,

auf dem sidmtliche Objekte mit Standort, Name des Kiinstlers und Werkbezeichnung
aufgefiihrt sind. Mit dem am 23. September eingeweihten Skulpturenweg wird
Kunst und Kultur in Biilach sicht- und erlebbar. Die Idee zum Weg stammt von Fredy
Preisig, der alle Kunstobjekte im 6ffentlichen Raum fotografierte und dokumen-
tierte. Sein Nachfolger Mischa Klaus entwickelte die Idee weiter und wirkte bei der
Umsetzung massgeblich mit. Das Projekt wurde von der Raiffeisenbank Ziiri-Unter-
land grossziigig unterstiitzt.

Kultur- und Begegnungszentrum Guss 81-80

Das Kultur- und Begegnungszentrum Guss 81-80 durchlebte auch 2009 - im Jahr
drei des sogenannten Ubergangskonzepts — bewegte Zeiten. Die Zentrumsleitung
und der Vorstand engagierten sich fiir die Erarbeitung einer neuen Leistungsverein-
barung mit der Stadt Biilach. In mehreren Workshops, Retraiten und zahlreichen
konstruktiven Sitzungen konnte eine tragfiahige neue Basis fiir die Zusammenarbeit
erreicht werden. Zentrale Punkte waren die Verschiebung des Fokus von den drei
Standbeinen Kultur, Jugend, Integration auf die drei Kernaufgaben Kultur, Begeg-
nung und Raumvermietung. Eine Uberpriifung ergab zudem, dass die Fiihrung des
Zentrums durch einen Verein die vorteilhafteste Organisationsform ist.

Anfang September befiirwortete der Stadtrat die erarbeitete Vorlage (Betriebsbei-
tragserhohung von 30 000 auf 116 000 Franken, Erlass Darlehensschuld von

100 000 Franken, neue Leistungsvereinbarung). Am 7. Dezember bejahte der Ge-
meinderat mit 15 zu 12 Stimmen die Vorlage, lehnte jedoch die Stundung der
Darlehensschuld gegeniiber der Stadt ab. Indes soll das Darlehen kiinftig unverzinst
gewdhrt werden.

Die prekére finanzielle Situation und Liquiditatsprobleme setzten dem Zentrum
im Friihling und Sommer 2009 weiter zu. Im September drohte ein existenzieller
Liquidititsengpass. Nachdem ein Antrag um einen Uberbriickungskredit bei der
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Stadt Biilach aus politischen Uberlegungen abgelehnt worden war, konnte die Illi-
quiditit nur durch den Einsatz der restlichen vorhandenen Sammelgelder der
Supportgruppe (2007) sowie durch die Gewidhrung von zwei grosseren Privatdar-
lehen vermieden werden.

Aus betrieblicher Perspektive verspiirte das Kultur- und Begegnungszentrum vorab
im zweiten Halbjahr 2009 einen Aufwirtstrend bei den Buchungen. Es wurden
zahlreiche Hochzeiten sowie vermehrt grossere Geburtstags-, Familien-, Firmen-
und Jubildumsfeste im «Guss 81-80» gefeiert. Das machte sich im Jahresabschluss
bemerkbar. Mit einem Minus von gut 12 500 Franken konnte das budgetierte
Minus von fast 20 000 Franken klar unterschritten werden.

Nebst hoheren Einkiinften — unter anderem durch fiinf vom Vorstand ehrenamtlich
organisierte und betreute Lesungen sowie die Silvester-Ciiplibar - machten sich
auch tiefere Personalkosten bemerkbar. Bis Ende 2009 wurde der im August zuriick-
getretene stellvertretende Zentrumsleiter Gianluca Italia von Nachfolger Marco
Wieser nur in einem Teilpensum ersetzt. Auch beim technischen Personal gab es
2009 eine Verdnderung. Claudia Mauss arbeitet seit September 2009 als Technikerin
fiir Simon Schmid, der noch fiir sporadische Einsétze zur Verfiigung steht. Generell
musste das Personal iiberaus hart anpacken und mit wenig moglichst viel erreichen.

Im Vereinsjahr 2009 trat Gerd Graf aus dem Vorstand zuriick. Neu hinzu stiessen
Carin Whittlestone-Bogo sowie Claudia Forni Degkwitz, das Priasidium von «Guss
81-80» blieb weiterhin vakant. Der Vorstand konnte die anfallenden Arbeiten in
konstruktiver Art und Weise unter sich aufteilen. Dennoch wurden zahlreiche An-
strengungen zur Beendigung des préasidiumslosen Zustands unternommen.

Das Sommerfest vom 22. August 2009

zog viele Besucher an.



Bibliothek

2009 war ein erfolgreiches, abwechslungsreiches und vielfiltiges Jahr. Kundinnen
und Kunden sorgten mit ihren zahlreichen Besuchen in der Bibliothek fiir gute
Ausleihzahlen. Auch die Anldsse wurden gut besucht und fanden Beachtung. Die
Bibliothekssoftware wird laufend erweitert. Heute ist es fiir Kundinnen und Kunden
moglich, von zu Hause aus Zugriff auf ihr Konto zu nehmen und Reservationen
und Verldngerungen selber vorzunehmen. Diese Dienstleistung stésst auf grosses
Interesse und wird sehr geschitzt. Um die Wartezeiten am Abfragecomputer in der
Bibliothek zu verkiirzen, wurde ein zweites Gerdt angeschafft. Mit diversen Um-
stellungen ist es gelungen, die fremdsprachigen Biicher und die Jugendhdrbiicher
tibersichtlicher zu prasentieren. Die neue Sitzgruppe in der Jugendecke wird mit
Freude benutzt.

Bibliothek Ausleihzahl der Blicher und Medien

200 000

185 000

170 000

155 000

2005 2006 2007 2008 2009 140 000
Benutzung

Im vergangenen Jahr wurde mit 167 669 Ausleihen bei einem Bestand von 22 837
Medien ein gutes Ergebnis erzielt. Es konnten 487 Neukunden begriisst werden.
Der Bestand ist um knapp tausend Medien gewachsen, die grosste Zunahme wird
bei den Horbiichern, den CD und den DVD verzeichnet.

Personelles

Im gut eingespielten Team gab es keine Anderungen. Es besteht weiterhin aus fiinf
Mitarbeiterinnen und der Leiterin. Jede Mitarbeiterin arbeitet in der Ausleihe und
ist fiir einen Teil der Medien verantwortlich. Sie kauft diese ein, arbeitet sie fiir die
Bibliothek auf und sortiert auch Medien aus ihrem Verantwortungsbereich aus.
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Die zahlreichen Anlédsse werden vom ganzen Team organisiert und durchgefiihrt.
Alle arbeiten sehr engagiert und setzen sich dafiir ein, alle Kundinnen und Kunden
zufrieden zu stellen und méglichst viele Medienwiinsche zu erfiillen.

Schulen

Die Klassenfithrungen werden mit grossem Engagement von Anita Erismann be-
treut. Wie jedes Jahr lud sie nach den Sommerferien alle zweiten Klassen in die
Bibliothek ein. Es war sehr erfreulich, wie schnell alle der Einladung folgten. Im
letzten Jahr konnte festgestellt werden, dass immer mehr Mittelstufenklassen
die Bibliothek im Abstand von zwei bis drei Wochen fiir eine Lektion besuchten.
Auch Schiiler des 10. Schuljahres und Oberstufenklassen meldeten sich an. Ins-
gesamt besuchten im Jahr 2009 40 Klassen die Bibliothek!



10 Land- und Forstwirtschaft

Forst- und Gartenbau

Im Rahmen des Umwelttags 2009 wurde dem Forstbetrieb der Stadt Biilach mit

einer kleinen Feier der Forderpreis «Eiche 2200» der Stiftung proQuercus verliehen.

Dieser Preis zeichnet jahrlich einen Waldbesitzer aus, der sich besonders fiir die

Bewirtschaftung und Schaffung von eichenreichen Wildern einsetzt. Massgeblich

sind folgende Kriterien:

* Nachweis einer nachhaltigen Bewirtschaftung von Eichenwéldern;

* kontinuierliche und erfolgreiche Verjiingungen, eine sinnvolle und angepasste
Nutzung sowie eine angepasste Forderung der Biodiversitit und Pflege des
kulturellen Erbes der Eichen.

Mit dem Preisgeld von 30 000 Franken wurde eine Hektare Eichenwald «verjingt».

Die Eichenwaldwirtschaft hat in Biilach eine lange Tradition. Dadurch wird eine
wertvolle Baumart gefordert, die nicht nur einen hochwertigen Werkstoff abgibt,
sondern auch Lebensraum fiir gefdhrdete Tiere wie Mittelspecht, Ringelnatter und
Schlingnatter schafft. Die Eichengebiete in der Region Biilach gehéren zu den
grossten zusammenhéngenden Fldchen in der Schweiz.
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Personelles
Nach fast 30 Jahren im Dienst des Forsts ist Ernst Obrist in den Ruhestand getreten.
Als vielseitiger Mitarbeiter konnte er in allen Bereichen eingesetzt werden. Nach
20 Jahren Tatigkeit bei der Stadt Biilach ist Patrick Schneider in wirmere Gefilde
ausgewandert. Er war unter anderem fiir die Gestaltung der Rabatten und Kreisel
verantwortlich.

Naturschutz

Im Projekt Landschaftsentwicklung Biilach (LEB) wurde ein Zwischenbericht
erstellt. Dieser wurde von den Fachgremien des Landwirtschaftamts Ziirich begut-
achtet. Mit der Zunahme der Okoflichen wurde das Projektziel erreicht. Ornitho-
logische Untersuchungen zeigen, dass dank der Férdermassnahmen in den letzten
20 Jahren eine Zunahme der Brutvogelarten zu verzeichnen ist. Das Stadtgebiet
gilt als Verbreitungsschwerpunkt von 17 Arten.

Friedhof

Mit der Pensionierung des langjéhrigen Friedhofangestellten Werner Weltin wurde
sein Arbeitsbereich neu aufgeteilt. Die hoheitlichen Aufgaben werden durch
Gerold Burger, Mitarbeitender des Forsts, ausgefiihrt. Alle andern Arbeiten an der
Anlage wurden an die Schellenberg AG (Biilach) vergeben. Den administrativen
Teil tibernahm das Sekretariat der Abteilung Land- und Forstwirtschaft. Die neuen
Statuten fiir den Zweckverband Friedhof Biilach konnten 2009 noch nicht verab-
schiedet werden.



11 Liegenschaften

Stidtischer Holz-Nahwarmeverbund

Im Mai genehmigte der Gemeinderat die Erweiterung des stddtischen Holz-
Nahwirmeverbunds Allmendstrasse. Es ist bereits der dritte Ausbau. Er fiihrt in die
Altstadt und erschliesst die reformierte Kirche, das Sigristenhaus mit Sigristenkeller
sowie das reformierte Pfarrhaus am Hans-Haller-Platz und die Liegenschaften Hans-
Haller-Gasse 8 und 9 der Stadt Biilach. Mit Ausnahme der Kirche und des Pfarr-
hauses, die voraussichtlich 2010 angeschlossen werden kénnen, beziehen die tibrigen
Gebidude seit November 2009 umweltfreundliche Energie vom Warmeverbund.

Bauarbeiten fiir die Erweiterung des Nahwarmeverbunds an der Hans-Haller-Gasse.
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12 Sicherheit

Stadtpolizei

Seit dem 1. Juli 2009 sind das Polizeigesetz des Kantons Ziirich (PolG) und die Ver-
ordnung lber die polizeiliche Zwangsanwendung (PolZ) in Kraft. Beides hat Aus-
wirkungen auf die Arbeit der Stadtpolizei sowie auf die Polizeiverordnung und das
Dienstreglement (gemiss § 2 PolZ erlassen die Kommandos der Kantonspolizei

und der kommunalen Polizeien u.a. Vorschriften iiber die Verwendung der Einsatz-
mittel). Das heisst, dass die Polizeiverordnung, das gemeindepolizeiliche Ordnungs-
bussenverfahren inklusive Bussenliste und das Dienstreglement der Stadtpolizei
revidiert und angepasst werden miissen.

Die voraussichtlich am 1. Januar 2011 in Kraft tretende Schweizerische Strafprozess-
ordnung wird die formellen Anspriiche an die polizeiliche Arbeit deutlich erhéhen,
besonders was die Datenbearbeitung und die Rapporte betrifft. Die Stadtpolizei
muss sich kiinftig also noch mehr auf ihre Kernaufgaben konzentrieren. Deshalb ist
es wichtig, dass die administrativen Aufgaben von einem professionellen Polizei-
sekretariat erledigt werden. Auf Antrag der Sicherheitsdienste bewilligte der Stadt-
rat am 30. September ein vollamtliches Polizeisekretariat. Es handelt sich um eine
Stabsstelle der Stadtpolizei, die sich mit strafprozessualen und unterstiitzenden Auf-
gaben befasst. Die administrativen Arbeiten bei Strafverfahren werden somit aus
der Stadtpolizei in den zivilen Bereich ausgelagert. Zudem tibernimmt das Sekreta-
riat die Lebensmittelkontrolle und das Gastwirtschaftswesen (heute beim Umwelt-
sekretariat).

Das Angebot «Leistungen fiir andere Gemeinden» wurde und wird konsequent
weiterverfolgt. Am 17. Juni 2009 genehmigte die Gemeindeversammlung von
Rorbas den Vertrag mit der Stadtpolizei per 1. Januar 2010.

Delikte
Verzei 400
erzeigungen gegen S —
L Betiubungsmittelkonsumenten Fahrzeugdiebstahle B Einpriche
300
200
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Feuerwehr

Die Feuerwehr leistete gesamthaft 140 Einsidtze. Dies waren praktisch gleich viele
wie im Vorjahr. Die Einsatzzeiten entsprachen ausnahmslos den Vorgaben der
Gebdudeversicherung des Kantons Ziirich. Somit kann der Stiitzpunktfeuerwehr
Biilach ein gutes Zeugnis ausgestellt werden.

Im Jahr 2009 wurde die neue Autodrehleiter (ADL) von der Gebdudeversicherung
des Kantons Ziirich ibernommen. Die Mitglieder der Feuerwehr wurden im Einsatz
geschult und die Drehleiter inzwischen bereits mehrere Male erfolgreich eingesetzt.
Ein Briickenwagen wurde altershalber durch ein Pikett-Offizier-Fahrzeug ersetzt.

Am Sicherheitstag vom 28. Marz 2009 wurde mit den Partnern des Bevdlkerungs-
schutzes die Feuerwehr, die Stadtpolizei und der Zivilschutz vorgestellt. Der An-
lass war interessant und trotz des misslichen Wetters gut besucht. Um auch in Zu-
kunft die geforderte Anzahl Feuerwehrleute vorweisen zu kénnen, sind laufend
motivierte Interessenten gesucht.

Die neue Drehleiter wurde mit einem Interessierte lernten am Sicherheitstag den
Schau-Einsatz eingeweiht. richtigen Umgang mit der Brandschutzdecke.
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Zivilschutz

Die gesetzlichen Ubungen und Rapporte wurden durchgefiihrt, der Personal- und
Ausbildungsstand entsprach den Vorgaben. Die Vorbereitungen und das Training
fiir einen eventuellen Einsatz wurden geméss den Vorgaben von Bund, Kanton und
den Gemeinden durchgefiihrt. Die Anlagen wurden unterhalten und gewartet und
die periodische Kontrolle der Schutzriume wurde in allen drei Gemeinden durchge-
fiihrt.

Die Zivilschutzangehorigen leisteten zusatzlich 426 Einsatztage zugunsten der Ge-
meinschaft (Eishockey-WM in Kloten, Ironman in Ziirich, Bau von Wasserleitungen
auf einer Alp im Wallis).

Der werbefinanzierte Bus des Bevélkerungsschutzes wurde zuriickgegeben, und
es wurde kein neuer Vertrag abgeschlossen. Als Ersatz dient nun ein Fahrzeug der
Armee (Puch).

Militar
Fiir die Entlassung der Wehrménner wurden der Transport und ein Mittagessen
offeriert.

Schiessanlage
Die elektronische Trefferanzeige wurde in Betrieb genommen. Sie funktioniert

zur Zufriedenheit aller. Die Schusszahlen bei der 300-Meter-Anlage nahmen bei
den Vereinen um acht Prozent und beim Militdr um 33 Prozent zu.



13 Soziales

Seit dem 1. Juli 2009 fiihrt Daniel Knopfli die Abteilung Soziales und Gesundheit.
Er arbeitet seit 2001 bei der Stadt Biilach, zuvor als Leiter des Arbeits- und Integra-
tionsprogramms Reissverschluss. Daniel Knopfli bringt eine erfolgreiche Fithrungs-
tatigkeit und entsprechende Ausbildungen mit. Er ist Executive Master of Non-
Profit-Management FH und absolvierte verschiedene Aus- und Weiterbildungen an
Hochschulen fiir Wirtschaft und fiir Soziale Arbeit.

Sozialamt

Die Arbeitsvermittlungszentren im Kanton Ziirich meldeten 2009 eine deutlich er-
hohte Fallzahl. Auf nationaler Ebene wird eine Zunahme der Arbeitslosigkeit pro-
gnostiziert. Diese Entwicklung wird sich, mit einer gewissen Verzégerung, auch auf
die Sozialhilfe auswirken. Im Berichtsjahr stiegen die Zahlen noch unwesentlich.
Die Nettokosten hielten sich im Bereich der Vorjahre.

Mit den Wohncontainern an der Fangletenstrasse 5 konnte das Wohnproblem fiir
Sozialhilfeempfianger weitgehend geldst werden. Ab Dezember 2009 waren die Not-
wohnungen bezugsbereit, die provisorischen Unterkiinfte an der Bahnhofstrasse 18
konnten somit aufgegeben werden.

Das Sozialamt setzte die Vorgaben der Sozialbehdrde in Bezug auf die Bekdmpfung
von Missbrauch auch im Jahr 2009 konsequent um. Ebenso wurde dem Grundsatz
«Arbeit statt Sozialhilfe» Rechnung getragen. Arbeitsfihige Personen wurden

dem Arbeits- und Integrationsprogramm Reissverschluss zugewiesen und fanden
so oft wieder den Weg in den ersten Arbeitsmarkt. Sollte indessen die schlechte
wirtschaftliche Lage andauern, wird es deutlich schwieriger werden, Personen in
den ersten Arbeitsmarkt zu integrieren.

Sozialamt Anzahl Fille Sozialhilfeempfangende

ﬂ
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Daniel Knopfli, neuer Leiter der
Abteilung Soziales und Gesundheit.
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Hansjorg Maag,
neuer Bereichsleiter
Vormundschaft.

Marc Bilger,
neuer Bereichsleiter
«Reissverschluss».

Vormundschaft

Die Tatigkeit gestaltete sich 2009 dhnlich wie in den Vorjahren: Abklarungen und
Anordnen von Massnahmen fiir Jugendliche und &ltere Leute. Vor allem die
Verfahren fiir Jugendliche waren mit erheblichem Aufwand verbunden. Insgesamt
nahm die Arbeitsbelastung weiter zu.

Die Zahl der vormundschaftlichen Massnahmen stieg relativ stark an. So wurden
Ende 2009 bei den erwachsenen Personen 99 (+19) und bei Kindern und Jugend-
lichen 68 (+5) Massnahmen gefiihrt. Begriindet werden kann dies einerseits mit
verschiedenen pendenten Verfahren, die abgeschlossen werden konnten, anderer-
seits mit der stetig zunehmenden Bevodlkerung von Biilach.

Im Friihjahr trat Hansjorg Maag als neuer Bereichleiter Vormundschaft seine Stelle
an. Neben dem Tagesgeschift wurde das Interne Kontrollsystem (IKS) erarbeitet
und Ende Jahr verabschiedet. Dadurch werden Verfahren standardisiert und sie sind
einfacher nachzuvollziehen.

Fiir 2013 ist die Einfiihrung des neuen Vormundschafts- bzw. Erwachsenenschutz-
gesetzes vorgesehen. Fiir die Ausfiihrungsbestimmungen wurde die Sozialbehdrde
Vormundschaft zur Vernehmlassung eingeladen. Kern des Vorschlags ist eine Kanto-
nalisierung der Vormundschaft mit einer Organisation auf Bezirksebene. Die Sozial-
behdérde Vormundschaft hat sich fiir die Organisation in Regionen ausgesprochen.

Arbeits- und Integrationsprogramm Reissverschluss

Wie im Vorjahr wurden auch 2009 viele Personen beschiftigt, die iiber geringe
Deutschkenntnisse verfiigen. Diese Personen sind auf intensive Unterstiitzung bei
der Suche nach geeigneten Stellen, dem Schreiben von Bewerbungen und der Be-
wiltigung ihres Alltags angewiesen. Vor allem Personen mit Migrationshintergrund
Ostafrika forderten das Team stark.

Um die Betreuung bewéltigen zu kénnen, wurde auch 2009 regelméssig mit Zivil-
dienstleistenden und dem Gemeinniitzigen Frauenverein Biilach zusammengearbei-
tet. Im August konnten eine neue Kursleiterin und ein neuer Bereichsleiter ange-
stellt werden. Dank Spenden sowie der Initiative und der finanziellen Beteiligung



von Mitarbeitenden konnten Ende Jahr Polo-Shirts und Hemden mit den Logos der
Stadt und des «Reissverschluss» angeschafft werden. Die einheitliche Bekleidung fiir
Mitarbeitende tragt viel zu einer zeitgeméassen und positiven Erscheinung bei und
erleichtert die Arbeit der Taglohngruppenleiter sehr.

Von Januar bis Dezember wurden 146 Personen im Taglohn, in den Beschiftigungs-
programmen oder an Einsatzpldtzen betreut. Obschon sich die Lage auf dem Ar-
beitsmarkt verschirfte, musste bis Ende 2009 noch keine Zunahme der Anzahl der
Teilnehmenden verzeichnet werden. 28 Personen aus dem Taglohn fanden eine
Stelle im ersten Arbeitsmarkt. 20 Personen fanden eine Beschiftigung an internen
oder externen Plitzen des «Reissverschluss» und sieben Personen zogen von Biilach
weg. Aus den Beschéftigungsprogrammen fanden vier Teilnehmende eine Stelle,

18 erarbeiteten sich eine Rahmenfrist, sieben zogen in andere Gemeinden und drei
Teilnehmende wurden wegen mangelnder Leistungen in den Taglohn umgeteilt.

Aus anderen Unterldnder Gemeinden wurden neun Personen zwischen einem und
maximal 15 Monaten beschiftigt, acht davon im Taglohn und eine Person in Be-
schiftigungsprogrammen. Der Bedarf der umliegenden Gemeinden an Beschéfti-
gungspldtzen war damit 2009 gleich gross wie im Vorjahr. Die entstandenen Kosten
wurden vollumfanglich durch die Drittgemeinden getragen.

Sozialversicherungen

Die aktuellen Zahlen und die Ausgaben belegen erstmals seit zehn Jahren eine Sta-
bilisierung bei den Zusatzleistungen. Dies trotz der Anpassung der Lebensbedarfs-

kosten an die Teuerung auf Beginn des Jahres 2009 (um 2,4%). Die nachhaltige IV-
Reform wirkt sich, mit einer gewissen Verzégerung, offenbar auf diesen Bereich aus.

Im Jahr 2009 wurden 103 (Vorjahr 108) Neugesuche fiir Zusatzleistungen zur
AHV/IV eingereicht. Die Anerkennung lag bei 58,2 Prozent (60 Fille). Es wurden
total 7,321 Millionen Franken (7,347 Mio.) Zusatzleistungen ausbezahlt. Dazu
kamen Pramienverbilligungen fiir Krankenkassen von 1,589 Millionen Franken
(1,509 Mio.).
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Asylfiirsorge

Im Februar konnten 15 anerkannte Fliichtlinge, welche voriibergehend im Zentrum
Soli wohnten, in einer neu eingerichteten Unterkunft platziert werden. Die frei
gewordenen Plitze wurden umgehend mit den vom Kanton zugewiesenen Asyl-
suchenden belegt. Der Stadt Biilach wurden vermehrt minderjéhrige Asylsuchende
zugeteilt. Sie bendtigen eine intensivere Betreuung.

Der Kanton hatte versprochen, Personen mit einem Nichteintretensentscheid und
mit abgewiesenen Asylgesuchen zu iibernehmen. Das Versprechen konnte wegen
mangelnder Pldtze nicht erfiillt werden. Im Dezember eréffnete die Kantonale
Platzierungsstelle ein neues Heim fiir Personen mit Anspruch auf Nothilfe. Innert
kurzer Zeit konnten etwa 15 Personen von der Stadt Biilach umplatziert werden.
Es bedeutete fiir das Leiterteam eine grosse Herausforderung, trotz des starken
Wechsels an Bewohnenden einen geregelten Betrieb sicherzustellen.

Die Anzahl Asylgesuche in der Schweiz verdnderte sich gegeniiber dem Vorjahr
nicht stark. Da die Biilacher Bevolkerung weiter wuchs, erh6hte sich aber das Uber-
nahmekontingent der Stadt Biilach auf 85. 2009 wurden durchschnittlich 67 Asyl-
suchende betreut. Drei Pldtze wurden vermietet. Die hohere Globalpauschale und
die Ubernahme der Schulgelder durch den Kanton entlasteten die Rechnung.



Kinderbetreuung

Entwicklung Krippe

Die Nachfrage nach Betreuungsplatzen blieb auch 2009 konstant hoch. Die Warte-
liste umfasste Ende 2009 46 Kinder, davon sind etwa 70 Prozent Babys unter

18 Monaten. Das Volk entschied sich im November 2009 gegen die Schaffung einer
zweiten Babygruppe. Es ziehen vermehrt junge Familien mit Sduglingen und/oder
Kleinkindern nach Biilach. Die stidtische Kinderbetreuung kann durchaus als Stand-
ortfaktor von Biilach bezeichnet werden.

Beruf und Familie

Es bestétigt sich, dass gut ausgebildete Frauen ihre Berufe auch neben ihrem Mutter-
sein ausiiben wollen. Die Kinderbetreuung erlaubt ihnen, den beruflichen Werde-
gang weiterzuverfolgen und sich in der Praxis zu bestitigen. So leistet die Kinder-
betreuung einen wichtigen Beitrag an die Entwicklung der Wirtschaft.

Soziale Durchmischung und Integration

Die soziale Durchmischung in der Krippe ist gewéhrleistet, denn die Kinder bringen
Erfahrungen aus verschiedenen Kulturen mit. Auch die sozialen Hintergriinde

sind unterschiedlich, Kinder von allein erziehenden Eltern sind genauso vertreten
wie Kinder von Doppelverdienenden oder von Eltern, die auf zwei Einkommen
angewiesen sind. Der Anteil an auslédndischen Kindern ist eher tief, 2009 wurden
bei 76 betreuten Kindern nur zehn Kinder ausldandischer Eltern betreut, wovon

die Halfte deutscher Herkunft war. In einzelnen Féllen unterstiitzt die Betreuung

in der Krippe auch die Integration von Familien in unsere Gesellschaft.

Ausbildung in der Kinderbetreuung

Dem stadtischen Auftrag entsprechend bietet auch die Kinderbetreuung Lehrstellen
an. Im Sommer 2009 schloss die erste Fachperson Kinderbetreuung (vormals Klein-
kinderzieherin) ihre Ausbildung erfolgreich ab.

Uberfiihrung der Horte in die Abteilung Bildung

Die beiden Horte, welche aus Kindergarten- und Unterstufenschiilern/-innen be-
stehen, sind seit Januar 2009 dem Bereich Bildung angegliedert. Seit Schulbeginn
2009/10 werden die Kinder in den einzelnen Schulen betreut.
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Spitex

Gemaiss kantonalen Vorgaben muss jede Spitex ab 2010 auch Leistungen von 7 bis
22 Uhr gewihrleisten. Aus diesem Grund trat per 1. Juli 2009 mit den Spitex-Verei-
nen von Bachenbiilach und Glattfelden die Leistungsvereinbarung fiir Abendeinsat-
ze zwischen 18 und 22 Uhr in Kraft. Beide Vereine kauften sich mit einem bestimm-
ten Betrag pro Einwohner in den bewéhrten Abenddienst der Spitex Biilach ein.
2009 wurde allerdings von keiner der beiden Gemeinden davon Gebrauch gemacht.

Das Projekt «Rai-Home-Care» ist auf Kurs, alle neuen Anmeldungen sind im System
erfasst und bestehende Kunden werden bei Verinderungen oder bei der Uberpriifung
der Situation ebenfalls erhoben. Die wachsende Nachfrage erfordert die Schulung
weiterer Pflegefachfrauen, damit sie das detaillierte Abkldrungsinstrument anwen-
den kénnen. Das System erleichtert die Zusammenarbeit und die Riickvergiitung
mit den Krankenkassen.

Die Nachfrage nach Hilfe und Unterstiitzung fiir zu Hause ist im ersten Halbjahr
zurlickgegangen. Im zweiten Halbjahr jedoch stiegen die Nachfragen wieder deut-
lich an. Insgesamt haben die Mitarbeiterinnen der Spitex Biilach 21 774 Stunden,
verteilt auf 30 910 Einsitze, geleistet (140 verrechenbare Stunden mehr und 1230
Einsidtze weniger als 2008). Diese Zahlen zeigen, dass die Verweildauer pro Ein-
satz gestiegen ist. Diese Zahlen beziehen sich auf alle Einsédtze in den Gemeinden
Biilach, Hochfelden und Hori. Allein auf Biilach entfielen 17 487 Stunden.

Die Spitex Biilach ist seit 2005 aktiv in der Ausbildung junger Menschen und im
August 2009 konnte erstmals ein Lehrvertrag fiir eine Fachfrau Gesundheit ab-
geschlossen werden. Jedes Jahr bietet die Spitex Biilach einen Ausbildungsplatz fiir
eine Fachfrau / einen Fachmann Gesundheit an.

Auch die Weiterbildung der Mitarbeiterinnen wird geférdert; neben dem Besuch in-
dividuell wihlbarer Tageskurse haben zwei Pflegefachfrauen Ausbildungen im Be-
reich palliative Pflege und Wundpflege absolviert.

Die Kostenrechnung fiir die Spitex-Dienste wurde nach den kantonalen Richtlinien
eingefiihrt. Die steigenden Anforderungen im Gesundheitsgesetz und die kanto-
nalen Vorgaben erfordern mehr Mitarbeiterkapazitit im Bereich Fiihrung und Ad-
ministration. Seit September 2009 setzt die Spitex Ressourcen fiir das neue Projekt
«Zusammenfithrung Spitex Glattfelden» ein.



Stadt ohne Hindernisse

Auch im Jahr 2009 befasste sich die Arbeitsgruppe mit dem Projekt «Die andere
Stadtfiithrung». Es wurde die Broschiire «Spurensuche» verfasst und die Route mit
Hilfe einer Theaterpddagogin festgelegt. 2010 sollen die ersten Fithrerinnen und
Fiithrer ausgebildet werden. Ziel ist es, dass die Besuchenden die Altstadt-Fiihrung
in der Rolle von Menschen mit Behinderungen erleben kénnen. 2009 sind der
Arbeitsgruppe eine Rollstuhlfahrerin und eine Person mit einer Hérbehinderung
beigetreten.

Integration

Das Pilotprojekt «Schreibdienst», welches der Gemeinniitzige Frauenverein Biilach
in den Raumen des «Reissverschluss» betreibt, wurde an der Mitgliederversammlung
des Gemeinniitzigen Frauenvereins im Mérz 2009 abgeschlossen. Die positiven Er-
fahrungen haben die Mitglieder tiberzeugt und der Schreibdienst wird in seiner jet-
zigen Form als neue Aktivitit des Frauenvereins (analog der Brockenstube oder

der Kinderhiite) weitergefiihrt. Der Schreibdienst ist eine Dienstleistung, die dank
der guten Kooperation zwischen einem gemeinniitzigen Verein und der Abteilung
Soziales und Gesundheit nun auch langerfristig méglich ist.

Der Schreibdienst richtet sich an Personen mit Sprach- und Verstindigungsschwie-
rigkeiten, denen es Miihe bereitet, Deutsch zu lesen und zu schreiben und/oder die
keinen Zugang zu Computer und Internet bzw. Schwierigkeiten im Umgang damit
haben. Im Vergleich zum Vorjahr besuchten 93,5 Prozent mehr Kundinnen und
Kunden den Schreibdienst. Waren es 2008 noch 168 Kunden, konnten 2009 bereits
325 Personen bedient werden. Die freiwilligen Mitarbeitenden des Gemeinniitzigen
Frauenvereins leisteten 2009 250 Beratungsstunden (Vorjahr 200 Stunden). Der
Schreibdienst wird zu 26,8 Prozent von Schweizer und zu 73,2 Prozent von auslin-
dischen Staatsangehdrigen besucht. 31,7 Prozent der Kundschaft sind erwerbstitig,
68,3 Prozent sind erwerbslos.

Dank einer grossziigigen Spende des Gemeinniitzigen Frauenvereins konnte die
technische Infrastruktur des Schreibdiensts im Kurszimmer des «Reissverschluss»
modernisiert und verbessert werden. Mit den neuen Computern kann dem Daten-
schutz Rechnung getragen werden.
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Der Sommerwettbewerb der Hirslen
auf www.meine-vorfreude.ch.

14 Sport und Stadthalle

Sportzentrum Hirslen

Neue Werbekampagne - Der Sommerwetthewerb des Sportzentrums Hirslen

Am 1. Juli 2009 startete die «Hirslen» eine neue, mit einem Sommerwettbewerb
gekoppelte Werbekampagne. Die Bevolkerung war dazu aufgerufen, auf einer spe-
ziell eingerichteten Internetseite zu zeigen, wie ihre Vorfreude auf die «Hirslen»
aussieht. Man konnte seine Vorfreude fotografieren oder filmen. Die besten zehn
Fotos und Filme wurden von einer Jury ausgewdhlt, zu der auch Sarah Meier gehor-
te, die schon von Kindesbeinen an in der «Hirslen» trainiert. Die Gewinnermotive
werden von der «Hirslen» fiir die Werbung eingesetzt. Das erste Gewinnerfoto fiir
die Er6ffnung der Eisbahnsaison zeigt eine Gruppe Hockey-Goalies im Freibad-
wasser mit dem Spruch: «Das Wasser ist jetzt gefroren. Ab aufs Eis. Chum doch au.»

«Sound on Ice» und weitere spezielle Veranstaltungen in der «Hirslen»

Die «Sound on Icer-Veranstaltungen finden seit einigen Jahren mehrmals pro Saison
statt. Frither waren sie auf verschiedene Zielgruppen ausgerichtet — etwa mit dem
Thema Mérchen auf Kinder und mit Spiel und Spass auf Jugendliche. In dieser Sai-
son konzentrierten sich die «Sound on Ice»-Veranstaltungen ausschliesslich auf Eis-
discos mit DJ-Musik und farbigem Licht und damit auf die Zielgruppe Jugendliche
und junge Erwachsene. Durch diese Fokussierung iiber alle fiinf Anladsse konnte ein
Stammpublikum gewonnen werden. Das letzte «Sound on Ice» verzeichnete 1177
Tageseintritte!

Neben «Sound on Ice» fanden in der «Hirslen» die Schweizermeisterschaft im Eis-
kunstlauf und im Sommer sechs Auffithrungen des Kindertanztheaters Biilach statt.
Dazu kamen die Jugend-Schweizer-Meisterschaft im Sportklettern und einmal
mehr der Strongman-Wetthewerb.

Oxygym, Partner der «Hirslen», feiert sein 10-jahriges Jubildum

Das Fitnesscenter Oxygym feierte 2009 sein zehnjdhriges Bestehen mit einem Fest
im Freibad Biilach. Die «Hirslen» und das Oxygym verbindet seit vielen Jahren eine
gute Partnerschaft. So iibernimmt Oxygym sidmtliche Eintritte seiner Mitglieder im
Hallen- und im Freibad, womit diese Eintritte fiir die Oxygym-Mitglieder kostenfrei
sind. Die «Hirslen» gratuliert Oxygym zu seinem runden Geburtstag und wiinscht
weiterhin viel Erfolg.



Neue Pichterin im Restaurant Freibad

Die letzten Jahre waren gezeichnet von mehrfachem Wechsel in der Fiihrung des
Restaurants. Leider konnten durch diese Wechsel die Kundenwiinsche zum kuli-
narischen Angebot nicht immer erfiillt werden. Auf die Saison 2009 konnte die Bii-
lacherin Sandra Azzinnari fiir das Restaurant Freibad gewonnen werden. Sie ver-
stand es schon im ersten Jahr, neben den obligaten Pommes frites und Hot Dogs
ein attraktives und abwechslungsreiches Gastro-Angebot aufzubauen. Die Riick-
meldungen waren durchwegs positiv.

Neue Tennisplitze

Im Sommer bot die «Hirslen» auf der Fldche des Ausseneisfeldes jeweils auf zwei
Kunstbelagbdden die Moglichkeit, Tennis zu spielen. Diese zwei Béden erreichten
im vergangenen Herbst das Ende ihrer Einsatzdauer und mussten entsorgt werden.
Der Stadtrat genehmigte die Anschaffung eines Ersatzbelags, so dass dieses Ange-
bot auch im Jahr 2010 weitergefiihrt werden kann.

Wohlfiihloase Wellness Hirslen

Die neue Wellnessanlage der «Hirslen» wurde Ende 2008 er6ffnet und hatte 2009
das erste ganze Betriebsjahr. Die Kundschaft dusserte sich positiv zum schénen
Ambiente und zum vielféltigen Angebot. Mit rund 8500 Eintritten konnten die
Zahlen von vor der Renovation wieder erreicht werden, die Einnahmen stiegen je-

doch von bisher rund 110 000 Franken pro Jahr auf knapp 150 000 Franken. In den

niachsten Jahren wird es das Ziel sein, den Kundenstamm auszubauen.

Renovation Eisbahntechnik

Im Sommer 2009 wurde die Steuerungsanlage der Eisbahntechnik komplett erneuert.

Damit konnten die alten Relais-Schaltschrianke, fiir die es kaum noch Ersatzmate-
rial gab, entsorgt werden. Am 20. Oktober 2009 kam es in einem Magnetventil, das
keiner Revision untersteht und somit lebenslang halten sollte, zu einem Leck und
es trat eine geringe Menge Ammoniak aus. Fiir solche Lecks ist die ganze Eisbhahn-
technik mit einem automatischen Alarm ausgeriistet, und dieser funktionierte bei
diesem Ernstfall auch reibungslos.

Beitrdge der Kreisgemeinden an das Sportzentrum Hirslen

Die Kreisgemeinden Bachenbiilach, Hochfelden und Winkel zahlten 2009 wie in
den vergangenen Jahren zehn Franken pro Einwohner/-in an den Betrieb der
«Hirslen». Und Hori verdoppelte seinen Gesamtbetrag von 5000 Franken im Jahr
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. Hallenbad

2008 auf 10 000 Franken. Die «Hirslen» bedankt sich fiir diese Solidaritiat herzlich
bei den Kreisgemeinden.

Sportanlagen Total Eintritte Hallenbad, Freibad und Kunsteisbahn
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Sportlerehrung

Am 6. Februar 2009 fand im Restaurant des Sportzentrums Hirslen die alljahrliche
Biilacher Sportlerehrung statt. Teilnahmeberechtigt waren Sportlerinnen und Sport-
ler, die 2008 fiir einen Biilacher Verein gestartet waren oder an einer Schweizer,
Europa- oder Weltmeisterschaft eine Medaille erkdmpft hatten und in Biilach woh-
nen. Im Rahmen eines festlichen Apéros ehrte Stadtrat Jiirg Hintermeister im Bei-
sein von Stadtprdsident Walter Bosshard, Gemeinderatspriasident Stephan Schnegg,
der Vize-Prisidentin des Gemeinderats Esther Caviola, dem Vize-Prisidenten des
Gemeinderats Stephan Blattler und Stadtschreiber Christian Miihlethaler 49 Athle-
tinnen und Athleten. Im Anschluss an die Ehrung konnten die Géste einen ganz
speziellen Showblock geniessen. Dank des Engagements von Kurt Naegeli, Judo-
Team Biilach, konnten die vier amtierenden Weltmeister im Jiu-Jitsu begriisst wer-
den. Die beiden Geschwisterpaare Remo und Pascal Miiller sowie Antonia und
Alexandra Erni demonstrierten ihren Kampfsport in allerh6chster Perfektion.



Gemeinde-Duell «Schweiz.bewegt»

Am 10. Mai massen sich die Bewohnerinnen und Bewohner von Biilach und den
Kreisgemeinden Bachenbiilach, Hochfelden, Héri und Winkel beim Sportzentrum
Hirslen in einem freundschaftlichen Bewegungs-Duell. Dieser Wettkampf stand
unter dem Patronat des Bundesamts fiir Sport (BASPO) und mobilisierte Sportler
und Nichtsportler aller Altersklassen. Uber 300 Teilnehmende sammelten dabei
rund 600 Bewegungsstunden. Der Anlass begann um 11 Uhr mit dem freundschaft-
lichen, aber sportlich-ehrgeizigen Engagement des Stadt- und der Gemeindeprési-
denten. Die Bewegungsminuten und -stunden wurden auf dem Walking Trail, dem
Vita-Parcours, der Finnenbahn, beim Velo fahren, beim Inlineskaten oder beim
Aerobic unter freiem Himmel gesammelt. Gewonnen haben diesmal die Teilnehmen-
den des Herausforderers Biilach. Die Kreisgemeinden zahlten der Stadt je 500 Fran-
ken, der Betrag von 2000 Franken wurde der Stiftung Pigna tiberwiesen. Somit
haben alle mindestens zwei Ziele erreicht: Sie haben an einem sonnigen Sonntag
etwas fiir ihre Gesundheit getan und dabei gleichzeitig eine wichtige gemeinniitzige
Institution unterstitzt!

Sport- und Bewegungsforderung J+S Biilach Kids

Die Primarschule und das Sportamt starteten im Herbst in Zusammenarbeit mit der
ETH Ziirich und dem Bundesamt fiir Sport (BASPO) die Vorbereitungen fiir die
neuen Sportforderkurse «J+S Biilach Kids» und «J+S Biilach Kids MOVE». Das Pro-
jekt wird unterstiitzt vom Sportfonds des Kantons Ziirich und von der Firma
Ochsner Sport. Ziele der beiden Sportférderkurse sind einerseits mehr Bewegung
bei Schulkindern und anderseits die Férderung von motorisch begabten Kindern.

Ende September 2009 fiihrten Absolventen des Studiengangs Bewegungswissen-
schaften der ETH Ziirich eine sportmotorische Bestandesaufnahme bei allen ersten
Primarschulklassen der Stadt Biilach durch. Die verwendeten Tests deckten ein brei-
tes Spektrum an motorischen Fihigkeiten ab. Von der Bestandesaufnahme profitier-
ten alle Kinder, etwa durch Riickmeldung an die Lehrpersonen oder durch die Be-
wegungsempfehlungen fiir den Alltag, die allen Kinder auch in Form der attraktiven
Broschiire «Kinder in Bewegung» abgegeben wurden. Die Stadt Biilach bietet fiir die
Kinder, welche bei der Bestandesaufnahme besonders gut abgeschnitten haben, den
Kurs «J+S Biilach Kids» an. «MOVE» heisst das Programm, welches die Stadt denjeni-
gen Kindern offeriert, die auf Grund der Resultate einen Férderbedarf zeigen. Beide
Kurse begannen im Januar 2010. Das Projekt wird rollend weitergefiihrt und die teil-
nehmenden Kinder kdnnen bis zum Ende der 2. Klasse in den Programmen bleiben.

Freude an der Bewegung wird in Biilach
neu gezielt gefordert.
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Jeannette Herzog, die neue
Bereichsleiterin des Sportamts.

Das «Solid Festival» fand 2009 zum zweiten
Mal in der Stadthalle statt — 2000 Menschen
rockten mit.

Sport in Biilach auf www.buelach.ch

Auf der Homepage der Stadt Biilach, Rubrik «Freizeit/Sport in Biilach», finden alle
Interessierten viele niitzliche Informationen iiber Sportarten, Sportvereine und
Sportanlagen. Viele Sportvereine bieten spezielle Trainings fiir Kinder und Jugend-
liche. Diese Angebote finden die Eltern unter der Rubrik «Sport fiir Kinder und
Jugendlichen.

Kinder Sport- und Plauschnachmittag

Stadtprasident Walter Bosshard lud im Juni zur zweiten Auflage des Kinder Spiel-
und Plausch-Nachmittags ein. Bei wunderschonem Wetter kamen tiber 80 Biilacher
Kindergarten- und Primarschulkinder (1. bis 3. Klasse) ins Freibad. Mit Freude und
Ehrgeiz absolvierten die Kinder einen Geschicklichkeitsparcours. Begleitet wurden
sie dabei von Politikern, welche gleichzeitig als Zeitnehmer dienten. Nebenbei tob-
ten sich die Kinder auf den zusétzlichen Blasio-Spielgerédten aus.

Markte, Messen und Veranstaltungen
Stadthalle

«STORM The Musical»

Die Stadthalle erfreut sich einer regen Nachfrage. Im Jahr 2009 kam es zu einem
Novum: STORM The Musical, eine private GmbH, mietete die Stadthalle iber mehrere
Wochen fiir ihre Auffiihrungen. Die Stadthallenleitung war sich des kommerziellen
Risikos bei einem neuen Musical bewusst und sicherte diese Miete durch weitere
Zwischenvermietungen ab. Leider mussten die Auffiihrungen nach drei Wochen
wegen mangelnder Nachfrage eingestellt werden. Dank der Zwischenvermietungen
der Stadthalle konnte der Einnahmeausfall zwar nicht ganz aufgefangen, aber doch
minimiert werden.

Weitere Anldsse in der Stadthalle

Der Verein Neue Jugendkultur Ziirich Unterland fiihrte in der Stadthalle im Novem-
ber das «Solid Festival»-Konzert durch. Dieser Anlass wurde durch die stidtische
Vereinsforderung finanziell unterstiitzt. Weitere wiederkehrende Anlédsse waren die
Generalversammlung der Raiffeisenbank, die Cambridge-Englischpriifungen, die
Autoschau, der Brigade-Rapport und die Armeebeférderungsfeiern, die Maturafeier
der Kantonsschule Ziircher Unterland, die Lehrabschlussfeier der Berufsschule



Biilach, die «Just-Live»-Konzerte, die Modellautobo6rsen, die Flohmérkte, die Silvester-
party, die Show der Shaolin-Ménche, die Veranstaltungen der Tibeter-Gemeinschaft
und der Zeugen Jehovas, einige Hochzeiten sowie Kleider- und Orientteppich-
verkidufe. Neu fanden im Jahr 2009 statt: das Personalfest der Swiss International
Air Lines, ein Thai-Kulturfest, eine Info-Veranstaltung der Abteilung Bau und
Umwelt und der kantonalen Behorden, die Generalversammlung des kantonalen
Gewerbeverbands, das «ABBA»-Musical, das Musical «Underground» sowie der
Spiritualanlass von Mario Mantese.

Renovation Stadthalle und Neumdblierung Stadthalle

Im Jahr 2009 wurde im Rahmen der 5. Renovationsetappe die Kiiche neu gestrichen
und das bisherige Schliesssystem durch eine komplett neue, digitale Anlage ersetzt.
Damit konnte diese Etappe genau innerhalb des genehmigten Budgetrahmens abge-
schlossen werden. Des Weiteren genehmigte der Stadtrat Ende 2009 einen Kredit
von 256 000 Franken fiir den Ersatz der gegen 30-jdhrigen 1100 Stithle und 165
Tische der Stadthalle.

Mirkte

Der Gemeinderat verabschiedete 2009 das neue Marktreglement. Dieses wurde den
aktuellen Verfahren angepasst und erméglicht eine optimale Organisation attrakti-
ver Mirkte. Stattgefunden haben 2009 neben den Wochenmarkten (mittwochs beim
Sonnenhof und samstags auf dem Hans-Haller Platz) die drei Warenmirkte und der
traditionelle dreitigige Weihnachtsmarkt.
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82 15 Verkehr

Tempo-30-Zone Gringglen [ Boswisli

Der Stadtrat beschloss Anfang 2009 aufgrund einer Machbarkeitsstudie sowie
vertiefter Abklarungen mit den kantonalen Fachstellen und Polizeiorganen, im stark
befahrenen Wohngebiet Gringglen / Boswisli eine Tempo-30-Zone einzufiihren.
Hingige Rechtsmittelverfahren verzégern die Realisierung. Der Stadtrat hofft, die
auch von zahlreichen Anwohnern und der Primarschule Béswisli seit langem er-
wiinschte Verkehrsberuhigung im Jahr 2010 umsetzen zu kénnen.

Kommunales Gesamtverkehrskonzept

Das Legislaturprogramm 2006-2010 des Stadtrats sieht die Ausarbeitung eines

kommunalen Gesamtverkehrskonzepts vor. Im Herbst fiihrte die Abteilung Bau und

Umwelt eine Planersubmission durch. Sie erhielt dabei fachliche Unterstiitzung

durch einen externen Experten. Die Arbeiten starten im Friihjahr 2010 und werden
Der Bahnhof Biilach ist ein wichtiger kommunaler durch eine Kommission begleitet, in welcher Vertreter der involvierten Interessen-
und lokaler Verkehrsknotenpunkt. gruppen Einsitz nehmen.



16 Werke

Wasserversorgung

Bei der Erarbeitung des Generellen Wasserversorgungsprojekts Biilach (GWP) wurde
festgestellt, dass die Loschwasserversorgung der Hofe Vorderer und Hinterer Riiebis-
berg (Gemeindegebiet Winkel) ungentigend ist. Der statische Druck bei den Hofen
betrdgt zwar 4,2 bar, beim Bezug der im Brandfall nétigen Wassermenge ist jedoch
mit einem erheblichen Druckabfall zu rechnen. Dieser wire geméss den Richtlinien
der Gebidudeversicherung des Kantons Ziirich (GVZ) unzuléssig. Entsprechend muss
die Versorgung mit Léschwasser verbessert werden.

Fiir den Unterhalt der Leitungen Riiebisberg ist die Stadt Biilach zustindig, das ist
vertraglich mit der Gemeinde Winkel so geregelt. Die L. Schiavi + Partner AG
(Biilach) wurde beauftragt, eine Planungsstudie zu erarbeiten, die aufzeigt, wie die
Versorgung verbessert werden kann.

Neuer Leiter der Wasserversorgung
Seit dem 1. September 2009 leitet Jakob Surber die Wasserversorgung der Stadt
Biilach. Er hat die Aufgabe von seinem Vorgédnger, Thomas Laufer, {ibernommen.

Jakob Surber,
neuer Bereichsleiter der
Wasserversorgung.

In Biilach gibt es 56 Brunnen.
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Klaranlage Furt

Die ARA Biilach wurde in verschiedenen Etappen um- und ausgebaut. Die letzte
umfassende Sanierung erfolgte in den Jahren 1994-2000. Die Lebensdauer der
elektromechanischen Ausriistung betriagt heute zwischen fiinf und 25 Jahre. Um
einen Uberblick zu erhalten, liess die Stadt Biilach durch die Hunziker Betatech AG
(Winterthur) einen Sanierungs- und Finanzplan fiir die nichsten 15 Jahre erstellen.
Der Bericht zeigt auf, dass die ARA Furt sehr gut unterhalten wird und sich in einem
guten bis sehr guten Zustand befindet. Es ergeben sich keine dringenden Sofort-
massnahmen. Entsprechend dem Alter der Kldaranlage sind aber in den nichsten

15 Jahren verschiedene Massnahmen zur Sanierung vorzunehmen, wofiir Kosten
von ungefdhr 12,5 Millionen Franken anfallen.

Seit 2006 gilt Klarschlamm als Siedlungsabfall und muss fachgerecht entsorgt
werden. Im Kanton Ziirich fallen jéhrlich rund 100 000 Tonnen Trockensubstanz
an. Dafiir braucht es eine langfristig kostengiinstige, sichere und 6kologische
Entsorgung. Im Jahr 2007 erstellte das Amt fiir Abfall, Wasser, Energie und Luft
(AWEL) ein Entsorgungskonzept das zeigt, dass mit der Monoverbrennung in
unmittelbarer Ndhe einer Kehrichtverbrennung der grosste energetische Nutzen er-
zielt werden kann. Gleichzeitig kann damit der Anspruch an die kiinftige Riick-
gewinnung des Phosphors erfiillt werden.



Stand der Entscheidungsfindung

Die heute in der Kldarschlammentsorgung aktiven Stadte und Zweckverbédnde haben

zusammen mit der Baudirektion am 30. November 2009 folgende Beschliisse ge-

fasst:

* Im Kanton Ziirich kommt die Monoverbrennung des Klarschlamms zur Anwen-
dung. Fiir die benétigte Kapazitit (zirka 100 000 Tonnen getrockneter Klér-
schlamm pro Jahr) wird eine einzige Verbrennungslinie realisiert. Der Kanton
weist den gesamten kantonalen Klarschlamm zu.

* Der zukiinftige Standortinhaber sollte Bauherr und Betreiber der Anlage sein.
Die Kostentransparenz ist durch den Anlagebetreiber sicherzustellen. Die Kosten
fiir die Detailprojektierung sollen, wie vor einem Jahr beschlossen, durch die am
Planungsprozess beteiligten Partner gemeinsam getragen werden. Dazu werden
2009 und 2010 je zwei Franken pro Tonne entwésserter Klarschlamm entrichtet.

¢ Abklarungen zur Riickgewinnung des Phosphors aus der Kldrschlammasche
erfolgen gemeinsam durch das AWEL und den Ziircher Abfallverwertungs-Ver-
bund (ZAV).

Die nichsten Schritte

* Bis Ende 2009: Uberarbeitung der Evaluationskriterien und deren Gewichtung.

* Ende April 2010: Bericht der Standortvarianten liegt vor.

* Ende Mai 2010: Bewertung auf technischer Ebene abgeschlossen.

e Ende Juni 2010: Standortentscheid durch Baudirektion und am Planungsprozess
beteiligte Klarschlammentsorger vorbehéltlich des Entscheids der kiinftigen
Tréagerschaft.

* Ende September 2010: Standortentscheid Tragerschaft vorbehiltlich Zuweisung
durch den Regierungsrat und vorbehéltlich Kreditbeschluss.

* Oktober bis Dezember 2010: Vernehmlassung des neuen Klarschlamm-
Entsorgungsplans bei den Gemeinden.

* Ende Januar 2011: Regierungsratsbeschluss Zuweisung Klarschlamm liegt vor.
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Strassenunterhalt

Im Werkbetrieb wurde der fast 20-jahrige Kleintraktor ersetzt. Das neue, mit Partikel-
filter ausgeriistete Fahrzeug wird fiir die Schneerdumung, die Strassenreinigung
und im Unterhalt der Flurstrassen eingesetzt. Die Anbaugerite und der Schneepflug
konnten ohne Zusatzkosten am neuen Fahrzeug montiert werden.

Im Gebiet Eschenmosen (Haufeld und Steiacher) sowie im Gebiet Heimgarten (Wyd-
hof und Schlattihof) erhielten die Strassen eine Oberflachenteerung. Auf der Soli-
strasse wurde zwischen der Einmiindung Irchel- und Wasserbeitzistrasse der Fahr-
bahnbelag saniert, ebenso erhielt der Busbahnhof beim Bahnhof Biilach einen
neuen Asphaltbelag. Die bei der SBB-Unterfithrung Neukirchhofweg installierte
Lichtsignalanlage musste nach 30 Jahren erneuert werden.

Strassenbeleuchtung

Im Marz beschloss der Stadtrat, die Zeiten der 6ffentlichen Beleuchtung anzu-
passen. Die Nachtbusse und Nachtziige verkehren, vor allem an den Wochenenden,
stiindlich wéhrend der ganzen Nacht. Damit die Fussginger nicht im Dunkeln in
die Quartiere gelangen miissen, bleibt die Beleuchtung versuchsweise an den Wochen-
enden (Freitag auf Samstag und Samstag auf Sonntag) auf dem ganzen Stadtgebiet
wéhrend der ganzen Nacht eingeschaltet. Der Versuch dauert zwei Jahre. Der Stadt-
rat gewichtet die Sicherheit hoher als die Kosten.



17 Wirtschaft und Arbeit

Lokales Stadtmarketing

Der Stadtrat misst der Pflege der Beziehung zu den lokalen Unternehmen grosse
Bedeutung bei. Mit der aktiven und kontinuierlichen Pflege kann auch eines der
wichtigsten Ziele der Wirtschaftsforderung erfiillt werden: «Der Stadtrat kennt
die Bediirfnisse der ansissigen Industrie, des Gewerbes und der Dienstleister. Er
sorgt fiir gute Rahmenbedingungen und fiir effiziente Verfahren» (Massnahmen-
katalog Stadtentwicklung vom Mairz 2008).

Regelmissige Beziehungspflege

Der Stadtprasident und der Stadtschreiber trafen sich mit den Vertretern der grossen
Industriebetriebe. Zudem fand ein Meinungs- und Informationsaustausch zwischen
allen Mitgliedern der Biilacher Industrien und dem gesamten Stadtrat statt. Weiter
fanden Gespriche mit den in Biilach ansidssigen Banken, einer Logistik- und einer
Medizinaltechnikfirma statt. Die regelmissigen Treffen (in der Regel fiinf Treffen
pro Jahr) zwischen den Vertreterinnen und Vertretern des lokalen Gewerbes und der
Verwaltung sind etabliert. Ebenso der jéhrliche Austausch zwischen dem Vorstand
des Gewerbevereins und dem Stadtrat.

Samtliche Treffen erméglichen es den Unternehmen und der Stadt, gegenseitige
Wiinsche und Bediirfnisse aufzunehmen und zu diskutieren. In den Gesprachen er-
kundigt sich die Stadt nach der Zufriedenheit mit ihren Angeboten und ihren Lei-
stungen. Damit, und mit den daraus gezogenen Konsequenzen, sorgt die Stadt fiir
gute Rahmenbedingungen.

Kontaktgruppe Wirtschaft

Anfang 2009 wurde die Kontaktgruppe Wirtschaft gebildet. Sie hat aktuell 15 Mit-
glieder. Samtliche Mitglieder wollen sich fiir Biilach engagieren und die wirtschaft-
liche Perspektive in die Stadtentwicklung - und die Wirtschaftspolitik im Beson-
deren - einbringen. Sie erarbeitete Grundlagen zur zukiinftigen Ausrichtung der
Standortférderung Biilach. Die Erkenntnisse werden in das Legislaturprogramm
2010-2014 einfliessen. Ihr Einsatz erfolgt freiwillig und unentgeltlich. In der Gruppe
sind Vertreter aus der Wirtschaft (Industrie, Gewerbe, Dienstleistung, Land- und
Forstwirtschaft) oder aus Wirtschaftsverbdnden aktiv. Die Mitglieder sind entweder
in Biilach wohnhaft oder erwerbstétig. 2009 traf sich die Kontaktgruppe dreimal.
Ein viertes Treffen findet Anfang 2010 statt.
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Thomas Spuler, CEO der Mageba SA,
erhidlt von Stadtprasident Walter Bosshard
den «Biilacher Triangel» iiberreicht.

Im Friihling wurden die alten Geb3ude der
Vetropack AG abgerissen. Ein neues Quartier
kann entstehen.

Begriissungsanlass fiir Unternehmen

Am 11. Juni 2009 fand der erste Begriissungsanlass fiir Unternehmen statt. Der
Stadtrat hiess sowohl neu gegriindete als auch neu in Biilach domizilierte Unter-
nehmen willkommen. Am Anlass wirkten auch die Prisidenten der Biilacher
Industrien und des Gewerbe Biilach sowie der Geschéftsfiihrer der Standortforde-
rung Ziri-Unterland mit. Der Anlass soll jahrlich stattfinden, beim nachsten Mal
am 25. Mérz 2010.

Biilacher Triangel

Die Stadt verlieh am 8. Juni 2009 erstmals den «Biilacher Triangel», den Preis fiir
nachhaltiges Wirtschaften, der nun jihrlich ausgeschrieben wird. Den Preis 2009
erhielt die Mageba SA (Bilach). Bereits fiir die erste Vergabe des «Biilacher Trian-
gels» waren mehrere innovative Projekte nominiert. Das zeigt, wie gross das Be-
wusstsein fiir die Nachhaltigkeit bei lokalen Unternehmen ist. Mit der Vergabe will
die Stadt Biilach nachhaltiges Wirtschaften ins 6ffentliche Bewusstsein riicken und
gleichzeitig die Leistungen lokaler Unternehmen wiirdigen.

Entwicklungsgebiet Biilach Nord

Die Stadt Biilach verfiigt iiber sehr wenig Industrie-, Gewerbe- und Bauland. Ein
Entwicklungsgebiet fiir Wohnen und Arbeiten befindet sich in Biilach Nord. Der
Stadtrat beschloss am 20. Mai 2009, die Areale der ehemaligen Glashiitte (Vetro-
pack AG) und der Biilachguss AG von der heutigen Industriezone in Zonen fiir
Mischnutzungen (Wohnen, Gewerbe, Dienstleistungen, Hotel, Freizeit, Unterhaltung
usw.) umzuzonen. Dieses Vorhaben bedingt eine Teilrevision der Bau- und Zonen-
ordnung. Den Rahmen dafiir bilden das «Leitbild Biilach Nord» (2004) und die Studie
«Perspektiven der Stadtentwicklung» (2005). Auch die Erkenntnisse aus dem laufen-
den SIL-Prozess (Sachplan Infrastruktur Luftfahrt zum Flughafen Ziirich) beeinflus-
sen die Teilrevision.

Auf diesen Grundlagen hat die Kommission fiir Stadtgestaltung die nutzungsplane-
rischen Eckwerte fiir das Gebiet Biilach Nord erarbeitet. Der Stadtrat legte diese

im Mai 2009 fest. In einem néchsten Schritt werden diese Richtwerte mit Hilfe einer
Testplanung verifiziert und, wo erforderlich, angepasst (vgl. Kapitel 3, Bau, Pla-
nung und Umwelt).



Standortforderung Ziiri-Unterland

Die Standortférderung Ziiri-Unterland brachte das zweite Jahr der Aufbauphase er-
folgreich hinter sich. Per Ende 2009 haben alle Arbeitsgruppen ihre Analysen ab-
geschlossen und Massnahmen zur Stirkung der Region vorgeschlagen. Es bestitigt
sich, dass die Bereiche Wohnen, Arbeiten und Freizeit fiir das Ziiri-Unterland glei-
chermassen bedeutend sind. Durch ein freiwilliges Zur-Verfiigung-Stellen von erar-
beiten Konzepten und Leitbildern, so etwa in den Bereichen Jugend oder Alter, wird
den Mitgliedsgemeinden in den kommenden Monaten ein weiterer Nutzen geboten.

Das bei der Griindung angestrebte gemeinsame Bewusstsein des Ziiri-Unterlands ist
vorlaufig noch wenig ausgeprigt. Es zeigt sich hauptséchlich beim Tourismus.
Dabei muss allerdings beriicksichtigt werden, dass dieser Bereich der Standortfor-
derung am langsten aktiv ist und daher auch am meisten konkrete Arbeiten vor-
liegen. Positiv ausgewirkt hat sich die Standortférderung beim Finden einer ge-
meinsamen Haltung zum Flughafen und zum Flugregime sowie zu den laufenden
Sondierungen fiir ein Atomendlager.

Die Standortférderung Ziiri-Unterland konnte im Jahr 2009 ein zusétzliches Mit-
glied gewinnen. Als neuer Partner beigetreten sind die Biilacher Industrien, ein Zu-
sammenschluss von sieben in der Region Biilach tatigen Unternehmen.

Kontakte zum Kanton

Die Standortférderung Ziiri-Unterland vertritt die Interessen des Ziircher Unterlands
im kantonalen Koordinationsausschuss der regionalen Standort- und Wirtschafts-
forderung (KAS). Via KAS und Standortférderung ist nicht nur der Informations-
fluss vom Kanton zur Stadt Biilach gewihrleistet, sondern auch der Zugang zum
Amt fiir Wirtschaft und Arbeit sowie zur Greater Zurich Area. Im Weiteren vertritt
Stadtpriasident Walter Bosshard die Stadt Biilach an den Sitzungen der Metro-
politankonferenz. Triger der Konferenz ist der Verein Metropolitanraum Ziirich. Die
beteiligten Kantone, Stidte und Gemeinden erarbeiten gemeinsam Strategien fiir
die Entwicklung des Gebiets. Durch eine verbesserte Koordination der Tatigkeiten
der Mitglieder wird ein wesentlicher Mehrwert fiir alle Beteiligten erreicht.
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18 Behdrden und Verwaltung

Entschadigung des Stadtrats

Gegen den Gemeinderatsbeschluss, die Entschidigung des Stadtrats von insgesamt
305 000 Franken auf 365 000 Franken zu erh6hen, wurde von 430 Stimmberech-
tigten das Referendum ergriffen. In der Volksabstimmung vom 17. Mai 2009 spra-
chen sich 55 Prozent der Stimmenden gegen eine Erhéhung aus. Die Anpassung
der Entschidigung hitte dem Umstand Rechnung getragen, dass die zeitliche Bela-
stung und die Komplexitit der Aufgabe in den letzten Jahren markant zugenom-
men haben. Ausserdem wurde die Entschidigung seit 1994 nie mehr angehoben.

Engagement in den Zweckverbanden

Die neue Kantonsverfassung verlangt, dass alle Statuten von Zweckverbianden ein

Initiativ- und Referendumsrecht vorsehen. Dies hat zur Folge, dass bis Ende 2009

alle Zweckverbinde ihre Statuten anpassen mussten. Der Stadtrat nahm dies zum

Anlass, sein Engagement in den Zweckverbidnden hinsichtlich Zweckméssigkeit,

Wirkung, Finanzierung, Mitspracherecht und personeller Besetzung zu iiberpriifen.

Das Ergebnis der Uberpriifung zeigte:

¢ Spitalzweckverband Biilach: Der Status quo konnte wie beabsichtigt gesichert
werden.

¢ Krankenheimverband Ziircher Unterland: Dank der Umwandlung in eine Inter-
kommunale Anstalt wird die Organisation agiler. Die neuen Strukturen bringen
indes fiir Biilach weder eine Verbesserung noch eine Verschlechterung bei der
Mitsprache.

¢ Friedhofzweckverband: Mit der Revision der Statuten werden die Verbandsstruk-
turen verbessert und professionalisiert. Biilach iibernimmt neu das Sekretariat.
In finanzieller Hinsicht musste die Stadt vertretbare Zugestindnisse an die Kreis-
gemeinden machen.

¢ Aufgrund der wachsenden Bevolkerung kann Biilach einen weiteren Delegierten
in die Planungsgruppe Ziircher Unterland stellen. Von dieser Méglichkeit hat der
Stadtrat Gebrauch gemacht.

¢ Kein Handlungsbedarf besteht beim Deponiezweckverband (DEZU)



Personal

Fiihrung

Das Kader der Verwaltung definierte im Jahr 2008 je sechs Fiihrungswerte und
Fithrungsleitsitze, die ab 2009 in allen Bereichen «gelebt» werden sollten. Im Lauf
des Jahres wurden die Werte und Leitsdtze darum in allen Teams thematisiert und
sie standen jeweils fiir eine Periode im Zentrum. In den Teamsitzungen fand ein re-
gelméssiger Austausch iiber das Verstiandnis und die Erfahrungen statt.

Weiterbildung

Allen Mitarbeitenden stand im Jahr 2009 die Ausbildung Projektmanagement
offen. Damit wurden fiir die zunehmend bereichsiibergreifende Projektarbeit in der
Stadt Biilach gemeinsame Grundlagen geschaffen. Das Kader befasst sich 2009
und 2010 mit der Konfliktbehandlung. Es lernt dabei Methoden kennen, um Kon-
flikte in Fiithrungssituationen zu vermeiden oder diese friihzeitig zu erkennen und
sie zu 16sen.

Personalausflug

Uber 100 Mitarbeitende kamen im September mit in den Schwarzwald. Sie wihlten
aus drei Programmen: Brauereibesichtigung, Natur- und Hochseilgartenerlebnisse
in der «Teamwelt» oder eine Wanderung rund um den Schliichsee. Neue, aber auch
langjéhrige Mitarbeitende lernen am Personalausflug ihre Arbeitskolleginnen und
-kollegen aus anderen Abteilungen kennen. Das fordert die Vernetzung und die
Zusammenarbeit.

Teamerlebnis im Hochseilgarten.
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Lernende

Die Stadt Biilach bildet aktuell 23 Jugendliche und junge Erwachsene in folgenden
Berufen aus: Kaufmann, Fachperson Kinderbetreuung, Fachangestellter Gesundheit,
Fachmann Hauswirtschaft, Koch, Fachmann Betriebsunterhalt und Forstwart (die
weibliche Form ist jeweils mit gemeint).

Den kaufménnisch Lernenden mit Lehrabschluss im Sommer 2009 wurde unter
Beriicksichtigung der bestandenen Lehrabschlusspriifung, der Arbeitsleistung sowie
des Personalbedarfs eine Weiterbeschéftigung angeboten.

Projekt WoV 2009

Ende 2007 lancierte der Stadtrat das Projekt WoV 2009. Er beauftragte die Ver-
waltung mit der Optimierung des Fiihrungs- und Steuerungsinstruments WoV (Wir-
kungsorientierte Verwaltungsfiihrung). Folgende Ziele wurden damit verfolgt:

¢ Der Bericht ist neu gestaltet und iibersichtlicher strukturiert.

¢ Die Produktegruppen und Produkte sind - wo sinnvoll - reduziert.

* Als neues Instrument fiir den Gemeinderat ist die Steuerungsgrosse eingefiihrt.
¢ Alle bestehenden Steuerungsinstrumente und Kennzahlen sind optimiert.

Im Marz 2009 hiess der Gemeinderat einen entsprechenden Antrag des Stadtrats
gut. Mit dem Bericht zum Voranschlag 2010 wurde dieser Beschluss umgesetzt.

Weitere Schwerpunkte des Projekts bilden die WoV-Broschiire und der Produkte-
katalog. Beides wird bis zum Beginn der neuen Legislaturperiode erstellt. Die
WoV-Broschiire wird als Nachschlagewerk dienen. Der Produktekatalog wird kurz
und priagnant iiber alle Leistungen der Stadt informieren.



Informatik

ICT-Leitbild, ICT-Strategie und Leitfaden E-Government

Der Stadtrat verabschiedete das neue ICT-Leithild, die ICT-Strategie und den Leit-
faden E-Government (ICT = Informations- und Kommunikationstechnologien).
Diese Dokumente ersetzen das Informatik-Leitbild und die Informatik-Strategie aus
dem Jahr 2003. Mit der Verwendung des Begriffs Informations- und Kommunika-
tionstechnologien wird eine neue Ausrichtung beschrieben: von der technisch instru-
mentalisierten Denkweise zu einer gesamtheitlichen und vernetzten Betrachtung.

Es ist das Ziel, dass die Stadt Biilach bis zum Jahr 2014 E-Government-Dienste
und -Prozesse von Bund, Kantonen oder anderen Verwaltungen adaptieren oder
integrieren kann. Den Kundinnen/Kunden und den Partnerinnen/Partnern der Stadt
sollen die Angebote konstant, rechtzeitig, in hoher Qualitdt und E-Government-
kompatibel (durchgéingige elektronische Prozesse) offeriert werden konnen. Bei-
spielsweise ist die Technologie des Internet-Auftritts bereits E-Goverment-konform.

Sanierung und Erneuerung

Die meisten Betriebssysteme und ein Grossteil der Standardsoftware musste durch
aktuellere Versionen und Technologien abgeldst werden. Zudem dringt sich die Er-
neuerung der Netzwerke auf.

Auch die Telekommunikationssysteme entsprechen nicht mehr den Anforderungen.
Der Betrieb der veralteten Telefoniesysteme gestaltet sich aufwendig und kosten-
intensiv, so dass im Jahr 2010 eine Erneuerung angestrebt wird.
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